
ЗАТВЕРДЖЕНО

положЕннrI

про порядок реалiзацii права на академiчну мобiльнiсть
у КиТвському нацiональному лiнгвiстичному унiверситетi

вченою
лiнгвiст

кого нацlон€UIъного

Роман ВАСЬко

W / "/* b-'d

;,$у



1. зАгАльнI полохtвння
1.1. Положення про порядок реалiзацii права на академiчну мобiльнiсть у

КиiЪському нацiональному лiнгвiстичному унiверситетi (далi Положення)
РОЗРоблене вiдповiдно до Закону Украiни кПро вuu|у ocBimy>, постанови Кабiнеry
MiHicTpiB УкраТни вiд 28 грудня 20|6 р. JФ 1050 к!еякi пumання сmuпенdiальноzо
забезпечення))) Поряdку пidвuъцення квалiфiкацii пеdаzоziчнttх mа науково-
пеdаzоеiчнLlх працiвнuкiв, затвердженого постановою Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи
ВiД 21 серпня 201,9 р. J\Ъ 800, Поряdку реалiзацii права на акаdелtiчну мобiльнiсmь,
затвердженого постановою Кабiнету MiHicTpiB УкраТни вiд 12 серпня20|5 р.Jф
579 (в редакцii постанови Кабiнеry MiHicTpiB Украiни вiд 1З травня 2О22 р. ]ф 599
ОПРО внесення зл,tiн dо dеякъtх посmанов Кабiнеmу MiHicmpiB Украiнu tцоdо
вре2улЮвання пumань акаdел,tiчноi мобiльносmi>), iнших нормативно-правових
aKTiB З Питань вищоТ освiти, основних засад XapTiT Еразмус*, Статуту
Унiверситет, внутрiшнiх нормативних документiв Унiверситету.

1.2" I_{e Положення регJIаментуе дiялънiсть КиiЪського нацiонального
лiнгвiстичного унiверситеry (далi - Унiверситет / КНЛУ) у сферi органiзацiТ
академiчноi мобiльностi в Унiверситетi в УкраiЪi та за кордоном.

Академiчна мобiльнiсть у сферi вищоТ освiти, вiдповiдно до Закону Украiни
ОПро вuLцу ocBimy> (далi - академiчна мобiльнiсть / АМ) * можливiсть учасникiв
ОСВiТНЬОГО Процесу, згаданих у зазначеному законi, навчатися, стажуватися,
викладати чи проводити науковУ Дiяльнiсть в iншому закладi вищоТ освiти /
НаУКОВiЙ ycTaHoBi на територii УкраiЪи чи поза ii межами на пiдставi lтро|рами
аКадемiчноТ мобiлъностi (далi - Програма АМ), залежно вiд мiсця iT реалiзацiТ,
сфери дiяльностi та способу реалiзацiТ АМ.

1.3. Термiни, якi вживаються у цьому Полох<еннi:
ПРОГРаМа АМ - дiяльнiсть Унiверситету та iноземного закJIаду вищоi освiти

(НаУКОВОТ УсТанови) або iншого украiЪського закJIаду вищоТ освiти (науковоi
установи), спрямована на забезпеченнrI реалiзацiт прав учасникiв академiчноi
мобiльностi на АМ протягом визначеного часу залежно вiд мiсця реалiзацii, сфери
дiялъностi та способу реалiзацiт Ам на умовах i в порядку, визначених цим
Положенням;

заклад-партнер - украiЪський закJIаД вищоi освiти (наукова установа) (далi
- украТнСькиЙ звО / ну), iноземнИй заклаД вищоi освiти (наукова установа) (далi
- iноземний Зво / ну), що бере участь у Програмi Ам на пiдставi мiжнародних
договорiв Украiни про спiвробiтництво у галузi освiти та/або науки, мiжнародних
програм та проектiв або договору про спiвробiтництво, укладеного мiж
Унiверситетом i закладом-партнером (далi - партнерський договiр).

Iншi термiни у цьому Положеннi вживаються у значеннi, визначеному
ЗаконамИ УкраiнИ кПро ocBimy>, кПро вuLцу ocBimy>>, оПро наукову i науково-
mехнiчну diяльнiсmь)) та постанови Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 12.08.2015
J\ъ 597 кПрО заmверdЭюеннЯ ПоряdкУ реалiзацii права на акаdемiчну мобiльнiсmь>.

1.4. Учасниками АМ в Унiверситетi можуть бути особи, якi на умовах i в
порядку, визначеНих циМ Положенням, берУть участь у Програмi АМ (далi рЕlзом
- Учасники АМ, а кожен окремо - Учасник АМ), а саме:



1) учасники освiтнього процесу Унiверситету, якi мають право на уча9ть у
Програмi АМ в iншому yKpaTHcbKoIvIy ЗВО / НУ або iноземному ЗВО / НУ (далi
разом - Учасники АМ Унiверситеry):

- особи, якi здобувають вищу ocBiry в Унiверситетi за першим
(баКаЛаВРським), другим (магiстерським), TpeTiM (освiтньо-науковим) рiвнями
ВИЩОi ОСвiти За денною формою здобуття освiти (далi - здобувачi вищоi освiти
Унiверситету);

- ОСОбИ, якi здобувають в Унiверситетi науковий ступiнь доктора наук (за
денною формою навчання) (далi - докторанти);

- ОСОби, якi працюють в Унiверситетi за основним мiсцем роботи (даrri -
працiвники КНЛУ);

2) ОСоби, якi здобувають вищу ocBiTy за певним ocBiTHiM piBHeM вищоI
освiти за денною формою здобуття освiти, науковий ступiнь (за денною формою
НаВЧаНня) в iншому украiЪському ЗВО / НУ (далi - здобувачi освiти (наукового
ступеня) укратнського Зво / ну) або працюють в iншому украiнському зво / ну
за основним мiсцем роботи (далi - працiвники уrсраiнського зво / ну) i якi на
умовах 1 в порядку, визначених цим Положенням, беруть )лIасть у Програмi АМ
Унiверситеry (далi разом - Учасники АМ украIнського ЗВо / нУ);

З) ОСОби, якi здобувають вищу ocBiry, науковий сryпiнь в iноземному ЗВО /
FIУ (далi - здобувачi освiти (наукового ступеня) iноземного ЗВО / FIY) або
ПРаЦЮЮТь в iноземному ЗВО / НУ (далi - працiвники iноземного ЗВО / FIУ) i якi
на умовах i в порядку, визначених цим Положенням, берутъ участъ у Програмi АМ
Унiверситету (далi разом - Учасники АМ iноземного ЗВо / FГУ).

1.5. Академiчна мобiльнiсть Унiверситету здiйснюсться на засадах,
визначених чинним законодавством Украiни та подiляеться на:

1) за мiсцем Ti реалiзацiТ:
- ВнУmрilанЮ для Учасникiв АМ Унiверситеry та Учасникiв ДМ

украiЪського ЗВО / НУ;
- ПtictcHapodHy - для Учасникiв АМ Унiверситету та Учасникiв iноземного

зво / ну
2) за сферою дiяльностi - на освimню та наукову.
За ПРОцеДУрою визнання результатiв освiтня АМ Унiверситету (далi -

Освiтня програма АМ) подiляеться на TaKi види:

- КРеdumнУ, ЩО передбачае навчання Учасника АМ Унiверситеry в закладi-
партнерi Унiверситету або Учасника Ам iноземного зво, Учасника дм
украiнського Зво в Унiверситетi з метою досягнення результатiв навчаннlI таlабо
вiдповiдних компетентносТей iзlбез здобуття кредитiв СвропейськоТ кредитноI
трансферно-накопичувальноI системи (далi - кредити еКТС), що будуть визнанi в
УнiверсИтетi (длЯ УчасниКiв АМ УнiверсИтету) або у закладах-партнерах (для
Учасникiв Ам украiнського ЗВо / ну та Учасника Ам iноземного ЗВо / ну)
заJIежнО вiд мiсцЯ реалiзацii ПрограМи АМ, сферИ дiяльностi та способу реалiзацii
АМ (далi - Освiтня кредитна програма АМ);

- СmУПеНеВУ, ЩО ПеРеДбачае наВчання Учасника АМ Унiверситету в закладi-
партнерi або Учасника Ам iноземного зво / ну, Учасника Ам украiъського Зво



/ НУ В Унiверситетi за узгодженими мiж такими закладами-партнерами освiтнiми
ПРОграМаМи з метою здобуття певного рiвня освiти, що дае вiдповiдному Учаснику
АМ ПРаВО на отримання документа гlро виц{у ocBiTy в установJIеному
законодавством УкраТни шорядку (далi - Освiтня ступенева програма АМ).

З) за способом реалiзацii:
- очну, що передбачае безпосередне

Унiверситету в закладi-партнерi;
перебування Учасника АМ

- duсmанцiйну, що передбачае iнтерактивну взаемодiю Учасника Ам
Унiверситету з використанням вiдповiдних
технологiй;

iнформацiйно-комунiкацiйних

- з.л,tiu,tану, що передбачае очно-дистанцiйну взасмодiю Учасника ДМ
Унiверситету.

1.6. I]e Положення не поширюсться на:

- осiб, тимчасово доttущених до занять в КНЛУ;
- слухачiв Унiверситету;
- здобувачiв вищоТ освiти заочноi форми навчання;

- здобувачiв вищоi освiти, якi перебуваютъ в академiчнiй вiдпустцi;
- ЗДОбУвачiв вищоi освiти (наукового ступеня), працiвникiв Унiверситету,

якi направленi MiHicTepcTBoM освiти i науки УкраiЪи (мон) за кордон на
НаВЧання, стажування, педагогiчну, науково-педагогiчну та наукову робоry на
виконання мiжнародних мiжурядових i мiжвiдомчих договорiв про
спiвробiтництво в галузi освiти та l або науки, мiжнародних про|рам, проектiв,

1.7" Не може брати участъ у Програмi АМ Унiверситету украiнський ЗВО /
Frу таlабо iноземний Зво / ну з iноземними iнвестицiями держави, визнаноi в
УСТаНОВЛеному порядку державою-агресором або державою-окупантом, або
УКРаiНСькиЙ ЗВО / НУ та/або iноземний ЗВО / НУ, заресстрований на територiТ
ТаКОТ ДеРЖаВи, або кiнцевий бенефiцiарний власник (контролер) якого €
резидентом держави-агресора або держави-окупанта, або у разi, коли iноземний
зво / ну мас постiйне мiсцезнаходження на територii держави-агресора,
держави-окупанта або держави, що не визнае тимчасово окупованi територiТ
такими, що н€Lлежать Украiнi.

Не МОЖУТь брати участь у Програмi АМ Унiверситету громадяни держави,
визнаноi в установленому порядку державою-а|ресором або державою-окупантом,
або держави, що не визнае тимчасово окупованi територii такими, що належать
УкраiЪi.

1.8. Право на АМ в Унiверситетi може бути реалiзоване на пiдставi:
- мiжнародних договорiв Укратни про спiвробiтництво в галузi освiти

таlабо науки, мiжнародних програм i проектiв;
- цартнерських договорiв.

1.9. Навчання Учасникiв Ам за узгодженими мiж Унiверситетом i
з аклад ам и-партнер ами о свiтнiми пр о грамами Ам можуть пер едбачати отримання
випускниками спiльних або подвiйних документiв про виЩу ocBiTy.

1.10. Yci Програми АМ Унiверситеry погоджуються з деканатами
вiдповiдних факультетiв, вiддiлом мiжнародних зв'язкiв (далi Вiддiл), за



необхiдностi та залежно вiд стаryсу Учасника АМ Унiверситету, сфери дiяльностi
Та сПособу реалiзацii АМ - з навчuшъно-Irлетодичним вiддiлом таlабо вiддiлом
науково-до слiдноi роб оти.

1.10.1. Yci Про|рами АМ Унiверситету рееструються у Вiддiлi.
I.|a.2. Вiддiл здiйснюе загальний супровiд органiзацii АМ в Унiверситетi:

ОГоЛошення, пiдготовку та проведення конкурсного вiдбору; приЙняття
ДОКУМенТiв для участi у Програмi АМ; укладання вiдповiдних партнерських
ДОГОВОРiв; Щоговорiв АМ; гriдтримку зв'язкiв iз закладами-партнерами;
iнформування факультетiв, кафедр щодо н€uIвних Програм АМ та ознайомлення з
вlдповlдними iнформацiйнимивiдповiдними iнформацiйними пакетами; оформлення необхiдних документiв за
РеЗУлЬтатом конкурсного вiдбору, вiзовоi пiдтримки Учасникiв АМ Унiверситету

Учасникiв АМ iноземного ЗВО i НУ тощо.
1. 1 0.З. Органiзацiя та надання консультативноi допомоги щодо: оформлення

ДОК}МенТiв для участi у Програмi АМ, складання Iндивiдуальних планiв АМ,

Координатор вiддiлу), декан вiдповiдного факультеry та працiвник факультеry з
ЧИСЛа НаУКОВО-Педагогiчних кадрiв (далi - Координатор факультеry) стосовно
ПРОГРам АМ Учасникiв АМ Унiверситету з числа здобувачiв вищоТ освiти; для
УЧаСникiв АМ Унiверситету з числа здобувачiв вищоi освiти (наукового сryпеня)
- Вiддiл та вiддiл науково-дослiдноi роботи; для Учасникiв АМ Унiверситету з
числа працiвникiв - Вiддiл та вiддiл кадрiв.

1.11.ПРавО на АМ може бути реалiзоване здобувачами вищоi освiти,
ДОКТОРаНТаМи Та працiвниками Унiверситету за власною iнiцiативою i за
вiдсУтностi укладених мiж Унiверситетом та iноземними ЗВО / НУ, iншими
УКРаiЪСЬКими ЗВО / НУ партнерського доювору та за умови схвального рiшення
РеКТОРа Унiверситету. З цiею метою зазначенi вище особи подають до Вiддiлу
заяву та iншi документи, якi характеризують змiст Програми Ам, за попереднъою
ПОГОДЖеННя Bcix Зазначених документiв з деканом вiдповiдного факулътеry,
кафедрою / iншим струкryрним пiдроздiлом Унiверситеry i Вiддiлом.

ПРаВОВиЙ статус Учасника АМ Унiверситеry здобувачi вищоi освiти,
докторанти, працiвники набувають з днrI, зазначеного у вiдповiдному наказi
ректора Унiверситету.

ПiСля ЗаВершення OcBiTHboi кредитноТ програми АМ Учаснику АМ
унiверситеry з числа здобувачiв вищоi освiти може бути вiдмовлено у визнаннi
результатiв запропонованоi ним освiтньоi кредитноi програми Ам, якщо fi змiст
не вiдповiдае вимогам цъого Положення та ocBiTHboi програми, на якiй зазначений
Учасник АМ Унiверситету навчаеться.

IНДИВiдУалЬна АМ Учасникiв АМ з числа здобувачiв вищоТ освiти, що
реалiзусться на ocHoBi iндивiдуальних запрошень без погодження з
Унiверситетом, можлива лише у перiод канiкул або академiчноТ вiдпустки.

1.12. Вiдповiдальнiсть за дотримання вимог законодавства пiд час
виконання Програм АМ Унiверситету, праВ Учасникiв АМ, прозорiстъ пiд час i
пiсля tr виконання, ефективне, рацiональне та цiлъове використаннrI коштiв несе



ректор Унiверситету.
i.13. На час реалiзацiТ Програми АМ в закладi-партнерi Учасники АМ з

числа здобувачiв вищоТ освiти та докторантiв, якi здобуваютъ вищу ocBiTy певного
рiвня За денною формою або науковий ступiнь (за денною формою навчання) в
Унiверситетi на пiдставi державного замовлення за рахунок коштiв державного
бюджету, одночасно зберiгають статус здобувача вищоТ освiти певного освiтнього
рiвня за денною формою здобутгя освiти, здобувача наукового ступеня (за денною
формою навчання) ,а право на отримання академiчних таlабо соцiальних
стипендiй, призначених згiдно з Порядком призначення та виплати стипендiй,
затвердженим постановою Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи вiд 12 лиrпя2004 р. JФ 882
<<Пumання сmuпенdiальноzо забезпечення), Правuлалtu прuзначення акаdемiчнuх
сmuпенdiЙ сmуdенmалr, аспiранmалц i dокmоранmаJчх у KuiBcbчoJvly нацiональноfulу
лiнzвiсmuчно]иу унiверсumеmi, ПолоэrcенняJчl про вuплаmу соцiальнuх сmuпенdiй у
Кu[ в с ькол,tу н ац i о н а л ь н оJиу л iH z в i с muчн ол,lу у н i в ер с um еm i .

Виплата стипендiI здобувачам вищоi освiти (наукового сryпеня), якi
-здобувають вищу ocBiry (науковий ступiнь) в Унiверситетi на пiдставi угод,

УкЛаДених мiж Унiверситетом i фiзичними таlабо юридичними особами,
здiЙснюеться за рацунок коштiв таких осiб, якщо це передбачено такими угодами.

1.14. Учасники АМ Унiверситеry з числа здобувачiв вищоi освiти (наукового
СтУпеня), якi беруть участь у Програмах АМ, не вiдраховуються зi скJIаду
здобувачiв вищоi освiти (здобувачiв наукового сryпеня) на перiод реалiзацii права
на АМ.

Учасники АМ Унiверситету з числа здобувачiв вищоi освiти, докгорантiв
ЗаРахоВУЮться як TaKi, що тимчасово допущенi до освiтнъого процесу в закладi-
партнерi для участi в Освiтнiй програмi АМ, а Учасники АМ з числа здобувачiв
вищоi освiти, докторантiв закладу-партнера - як TaKi, що тимчасово допущенi до
освiтнього процесу в Унiверситетi. Yci Учасники АМ Унiверситеry та закладу-
Партнера мають права й обов'язки здобувачiв вищоТ освiти, докторантiв
Вiдповiдних ЗВО / НУ (KpiM фiнансового (стипендiальною та iншого соцiалъного)
забезпечення).

1.15. Фiнансування витрат Унiверситету, пов'язаних iз виконанням
Програм АМ, може здiйснюватися за рахунок:

- грантiв;

- коштiв, передбачених у державному (вiдповiдному мiсцевому) бюджетi;
- власних коштiв Унiверситету;
- коштiв iноземного закладу-партнера;

- iнших джерел, не заборонених законодавством.
Матерiальне забезпеченнlI Учасникiв АМ Унiверситету у програмах

Мiжнародноi АМ вiдповiдно до мiжнародних договорiв УкраiЪи на двостороннiй
ocHoBi або за рахунок сторони, що приймас, або за рахунок сторони, що направляе,
KPiM ВИМоГ, ВиЗначених цим Положенням, здiйснюеться вiдповiдно до вимог
ПОЛОэюення про yJvtoтu fuIаmерiальноzо забезпечення осiб, направленuх за корdон на
Навчання mа сmаэюування, заmверdасеноlо посmановою Кабiнеmу MiHicmpiB
УкРаiнu Bid 4 березня 199б р. М 2В7. В iнших випадках фiнансуваншI витрат,



Передбачених для Учасника АМ Унiверситету згiдно iз зазначеними виtце
пiдставами, вклIочаючи оплату проТзду, проживання, добових, харчування,
МеДИЧне забезпечення та страхування тощо, здiЙснюеться за власнi кошти такого
Учасника АVI Унiверситету таlабо iнших фiзичних (юридичних) осiб, якщо
заклад-партнер не забезпечуе зазначенi витрати.

2. OCHOBHI зАвдАння, цIлI тА умови АкАдЕмIчноi
IИОБIЛЬНОСТI В УНIВВРСИТВТI

2.1. Основними цiлями АМ е:

- iнтеграцiя Унiверситету в Свропейський простiр виrцоТ освiти та
Свропейський дослiдницький простiр;

* обмiн передовими практиками та досвiдом у сферах освiти i науки;

- модернiзацiя системи освiти;

- цифровiзацiя навчання та управлiння;
* ПiДвиЩення якостi освiти та ефективностi наукових дослiджень

Унiверситету;

- пiдвищення конкурентосшроможностi ocBiTHbo-HayKoBoi спiльноти
Украiни в мiжнародному просторi;

- РОЗВиТок професiЙних навичок та особистiсних якостеЙ Учасникiв АМ
Унiверситеry;

_- ПОГлиблеНня спiвробiтництва Унiверситету з мiжнародними партнерами у
сферах освiти i науки;

- пiдтримка соцiальних, наукових, культурних взаемовiдносин i зв'язкiв
Унiверситету з iншими украiнськими ЗВО / НУ та iноземними ЗВО / НУ

2.2. Основними завданнями АМ с:
* пiдвищення рiвня теоретичноi та практичноТ пiдготовки, професiйноТ

майстерностi Учасникiв АМ;
- ОТРИМання мiжнародного досвiду провадження викладацькоi, науковоТ,

НаУКОВО-ТехнiчноТ дiяльностi та доступу до европейськоi / cBiToBoi дослiдницъкоТ
iнфраструктури;

- реалiзацiя спiльних наукових, науково-технiчнихтаlабо ocBiTHix просктiв;
- пiдвищення рiвня володiння iноземними мовами;
- ПОПУЛЯРИЗацiя Украiнськоi мови, культури, поглиблення знань про

культуру iнших краIн.
2.З.Пtд час реалiзацii Учасниками АМ Унiверситету права на АМ повиннi

виконуватися TaKi умови:
- МеТа Та ЗаВДання АVI вiдповiдають навчалъним цiлям, орiентованим на

отримання Учасниками АМ професiйного досвiду в галузi майбутнъоi, наявноi,
сумiжноi спецiальностi, професiйних компетентностеЙ та навичок;

- навчання за Програмою АМ здiйснюсться пiд керiвництвом працiвника
унiверситеry та працiвника закладу-партнера за узгодженими освiтнiми
програмами;

- результатИ навчання за освiтньою про|рамою АМ визначаються у



вiдповiдних компетентностях iзlбез здобуrгя кредитiв еКТС, що будуть визнанi
Унiверситетом для Учасника АМ Унiверситету; для Учасникiв АМ закладу-
гIартнера за мiсцем ik постiйного навчання або роботи;

- СТРОК здобУття певного освiтнього, освiтньо-наукового рiвня або
НаУкового стуtIеня не повинен збiльшуватися для Учасникiв АМ Унiверситету з
ЧИСЛа ЗдобУвачiв вищоi освiти та докторантiв, якi навчаються в Унiверситетi за
кошТи державного замовлення. У разi коли ця вимога не виконуетъся (не може
бУти виконана), здобуття такою особою освiтнього, освiтньо-наукового рiвrrя або

у

НаУКОВОГО СТУПенrI пiсля закiнчення нормативного строку навчання здiЙснюетъся
за рацунок коштiв фiзичних (юридичних) осiб.

3. зАгАльнI зАсАл4 тА порядок
УКЛАЛННЯ ДОГОВОРIВ У СФЕРI АМ

З.1. З метою органiзацiТ та реалiзацiТ lrрава Учасникiв АМ Унiверситету на
АМ Унiверситет та iноземний ЗВО / НУ або iнший украiнський ЗВО / НУ
пiдписують у паперовiй або в електроннiй формi партнерський договiр (Дод" fl).

3.1.1. У разi з€Lлучення до виконання Програми АМ фiнансовоТ або iншоi
ПiДТРимки cTopoнHix органiзацiй або на умовах спiвфiнансування, у Tolvty числi
МiЖНародними органiзацiями (KpiM закладу-партнера), така органiзацiя е третьою
стороною партнерсъкого договору.

З.2. ЗДОбУВач вищоi освiти, докторант, працiвник Унiверситету, якого
ВiДiбРанО вiДповiдно до вимог цього Положення дпя участi у Програмi ДМ в
ЗаКладi-партнерi, укладае з Унiверситетом договiр академiчноТ мобiльностi (д-i
- ЩОГОвiр АIVф. Такий договiр укладаеться зi .добу"u"ем вищоi освiти (Дод. 2)
таlабо докторантом чи працiвником Унiверситету (дод. З).

З.2.I. З метою участi у мiжнароднiй Програмi АМ Erasmus*, що вiдповiдас
вимогам освiтнъоi кредитноТ програми АМ, KpiM зазначеного Щоговору АМ
УКЛаДаеТься тристороння угода про навчання за Програмою АМ Erasmus*
(Learning Agreement) (далi - Угода про навчаннrI за Програмою ДМ Erasmus*)
(Дод.\л\rл. ,t/ Iul,rý J пIбýPUr4Iý,I,Ulvr, rнUзýмним Jlэ\J l п,у r здоOувачем вищо1 освlти,
якого вiдiбрано вiдповiдно до вимог цього Положення для участi в зазначенiй

4) мlж Унiверситетом, 1ноземним зво ну здобувачем освlти,

вище Програмi АМ.
УГОДа ПРО навчання за Програмою АМ Erasmus* формалiзована

домовленiсть про органiзацiю освiтньоi кредитноi програми Ам та визнання
кредитiв сктС для Учасникiв АМ з числа здобувачiв вищоi освiти. Важлива
умова TaKoi угоди надати Учасникам Програми АМ Erasmus* гарантii, що
кредити ектс, отриманi протягоМ Ам, будуть визнанi в Унiверситетi.

З.2.2. ЯКЩО УМовами мiжнародноi Програми АМ Erasmus* передбачено
наявнiстЬ можливОстеЙ АМ для докторантiв i працiвникiв Унiверситету
пiдвищення квалiфiкацiт, стажування тощо, то в такому випадку здiйснюеться

Форми партнерського договору та,Щоговорiв АМ, що додаються до цього Положення е примiрними. OKpeMi
умовИ таких договОрiв, oKpiM тих, якi безпосередньо визначенi на законодilвчому piBHi, зЕlлежно вiд виду та формиПрограм АМ, можуть бути вiдредагованими.

8

разl



укладення тристоронньоi угоди про участь у Програмi АМ Erasmus* Mobility
Agreement (далi - Угода про стажування за Програмою АМ Erasmus+) (Щод. 5).

УМОви ЗаЗНачених вище угод можуть бути змiненими лише за згодою Bcix
трьох cTopiH.

З.2.З. Невiд'емнимиЭ.Z.Э. ГlеrilЛ еМНИМИ ДОДаТКаМи До Логовору Аlvl е: lндивlдуальний
НаВЧаЛЬниЙ план академiчноi мобiльностi для Програм АМ у сферi ocBiTHbor АМ

Щоговору Ам Iндивiдуальний

(Далi - Iндивiдуальний план АМ) (Дод. 6) i Загальний план навчання / стажування
(Дод. 7, 8).

З.2.4. ЩОГОвiР АМ, що укладаеться здобувачем вищоi освiти (наукового
СТУПеНя), якиЙ здобувае вищу ocBiry (науковий ступiнь) в Унiверситетi за кошти
державного замовлення, В обов'язковому порядку мiститъ вимоry щодо
незбiлъШеннЯ строкУ здобуттЯ вiдповiдНого освiТнього, освiтньо-наукового рiвня
або наукового ступеня, а в разi невиконання цiеi вимоги - норму стосовно
продовження строку здобуття вищоi освiти (наукового сryпеня) такою особою
понад нормативний для вiдповiдного освiтнього, освiтньо-наукового рiвня або
наукового ступеня за рахунок коштiв фiзичних (юридичних) осiб.

3.3. УКладаНня партнерського договору та/або Щоговору АМ в умовах
военного стану може здiйснюватися в електроннiй формi з використанням
квалiфiкованого електронного пiдпису.

У разi неможлИвостi викорисТання квалiфiкованого електронного пiдгlису
для укладання партнерського договору мiж Унiверситетом та iноземними звс l
НУ, iнШими украiнсъкимИ звО / нУ здiйснюСться обмiн листами шро HaMip
спiвробiтництва, виконання Програми АМ та пiдтвердження виконання
зобов'язань пiсля завершення або скасування военного стану"

З.4. У РаЗi ВИникНення ситуацiй, но вреryльованих партнерсъким
договором, вони можуть визначатися в Щоговорi АМ мiж Учасником дм
унiверситету та Унiверситетом, якщо це не стосуеться iHTepeciB iншого закладу-
партнера, i за погодженням iз закладом-партнером, якщо це стосуетъся його
iHTepeciB. Цей пункт не застосовуеться до Угоди про стажування за Програмою
AN/I Еrаsmц5*, Угоди про навчання за Програмою АМ Еrаsmц5*, змiна умов яких
можлива тiльки за погодЖенняМ yciMa сторонаМи таких угод.

3.5. У разi реалiзацiТ права на академiчну вiдпустку або перерву в навчаннi
до lоговору Ам пiд час участi в освiтнiй програмi дм Учасником дм
Унiверситету за iнiцiативою Унiверситету вносяться вiдповiднi змiни.

4. ФОРМИ АМ ТА ОРГАНIЗАЦI'I КОНКУРСНОГО ВIДБОРУ ДЛЯ
УЧАСТI У ПРОГРАМАХ АМ УНIВЕРСИТЕТУ

4.1. Формами АМ в Унiверситетi с:

1) для Учасникiв АМ Унiверситету з числа здобувачiв вищоI освiти:

- навчання за освiтнiми програмами OcBiTHboi кредитноi або сryпеневоТ
АМ;

- мовне стажування (удосконалення рiвня практичного володiнrrя
iноземною мовою в певнiй професiйнiй дiяльностi або галузi знань);



- навчально-наукове стажування (дiяльнiсть, спрямована на набуття
ПРаКТИчноГо досвiду на ocHoBi дослiдrкень та формування нових професiйних
компетентностей);

- наукове стажування;

- ПРаКТИКа (отримання досвiду професiйноi дiяльностi в галузi майбутньоi,
наявнот' сумiжноi спецiальностi пiд керiвництвом працiвникiв закладу-партнера);

- iНшi форми (участь у ceMiHapax, конференцiях, виступи та публiкацiТ в
межах певноТ спецiальностi l галузi знань тощо);

2) ДЛя Учасникiв АМ Унiверситету з числа докторантiв та працiвникiв
Унiверситету:

- викладання;

- стажування;

- наукове дослiдження;
- HayIФBe стажування;
* мовне стажування;
* участь у спiльних ocBiTHix таlабо наукових проектах;
- пiдвищення квалiфiкацii;

- iНШi фОрми (участъ у ceMiHapax, конференцiях, висryпи та публiкацiТ в
межах певноi спецiальностi/галузi знань тощо).

4"2" КонКурсниЙ вiдбiР учасникiВ з числа здобувачiв вищоi освiти,
докторантiв, працiвникiв Унiверситету (далi разом У цьому роздiлi * претенденти
Унiверситету) для участi у будь-якiй Програмi АМ здiйснюсться шляхом
проведення вiдкритого конкурсного вiдбору, який оголошуеться наказом ректора
Унiверситету вiдповiдно до пропозицiй вiд закладiв-партнерiв Унiверситеry /
планiв-графiкiв згiдно з партнерськими договорами тощо.

4,2,|. ЛЛЯ ОГоЛошення та проведення конкурсного вiдбору Вiддiл готуе
проект наказу ректора, в якому зазначаються склад конкурсноi KoMiciT з вiлбору
здобувачiв вищоТ освiти першого (бакалаврського), Другого (магiстерського),
третьогО (освiтньо-наукового) piBHiB вищоi освiти, здобувачiв наукового ступеня
ДОКТОРа НаУК, НаУКОВО-ПеДаГОГiЧних та iнших працiвникiв Унiверситету для участi
у програмi академiчнот мобiльностi (далi - Комiсiя), строки, Умови проведення
конкурсного вiдбору тощо.

4.2.2. Перелiк необхiдних док}ментiв для участi в конкурсному вiдборi,
процедура ix подання регJIаментуютъся цим Положенням, а також можуть
зазначатися у партнерських договорах мiж кнлу i закладами-партнерами.

4.2.3. Наказ про оголошення конкурсного вiдбору обов'язково
оприлюднюсться Вiддiлом на сайтi Унiверситету, вебсторiнцi Вiддiлу, а також
iншими структурними пiдроздiлами, здобувачi виrцоi освiти, докторанти,
працiвники яких потенцiйно можуть брати участь у конкурсному вiдборi, - на ik
вебсторiнках.

4.2"4. Комiсiя у своТй дiяльностi керуеться цим Полоэtсеннялt i Полоэtсеннял,t
про порЯdок робОmu i правовuЙ сmаmуС KoъKypcHo| кол,tiсii' з вidбору зdобувачiв
вuъLlоi' освimu перurоZо (бакалаврськоzо), dруzоzо (ллаziсmерськоzо), mреmьоlо
(освimньо-нqуковоzо) piBHiB вutцо| освimu, зdобувачiв HayKoBoZo сmупrпо Ьо*.оро
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науК, науково-пеdаеоziчнtlх mа iHu,tux праъliвнuкiв dля учасmi у проераlиi
акаdелwiчноi'лtобiльносmi Кuiвськоzо нацiональноzо лiнzвiсmuчноzо унiверсumеmу,
затвердженими в установленому шорядку.

4,2.5. Залежно вiд виду та форми Програми АМ працiвники вiдповiдних
сТрУкТУрних пiдроздiлiв, Вiддiлу, а також органи студентського самоврядуваннrI
факультетiв / Унiверситеry (якщо конкурсний вiдбiр оголошено для здобувачiв
вищоi освiти Унiверситету) проводять роботу з ознайомлення здобувачiв вищоi
ОСвiти, Докторантiв, працiвникiв Унiверситету з вiдповiдними нак€вами ректората
цим Положенням.

Пiсля оприлюднення нак€}зу ректора про оголошення конкурсного вiдбору
Претенденти Унiверситету подають до Вiддiлу документи згiдно з перелiком i в
термiни, визначенi у вiдповiдному наказi ректора Унiверситету.

4.3. Процедура подання документiв претендецтами Унiверситеry на
конкурсний вiдбiр

4.з.r. Щокументи подаються претендентом Унiверситеry до Вiддiлу
особисто або з використанням засобiв електронного зв'язку.

4.З.1.1. Подання документiв особисто передбачае отримання Вiддiлом
ВiД претенДента Унiверситету заяви про допуск до участi у кЬнкурсному вiдборi
(Дод. 9) у паперовiй формi, що засвiдчуеться його власноручним
документiв, визначених для участi в конкурсному вiдборi.

4.З.|.2. Подання документiв з використанням засобiв епектронного
ЗВ'ЯЗКУ передбачае надсилання претендентом Унiверситету документiв у
ДРУКОВаНОМУ виглядi З накладанням квалiфiкованого електронного пiдпису
(як правило, у форматi .p7s) на електронну адресу Вiддiлу
dep.international@knlu. edu.ua з власноi електронноi корпоративноI пошти.

4.4. За реЗУльтатами конкурсного вiдбору визначаеться переможець з
ЧИСЛа ПреТендентiв Унiверситету. Переможець подае документи в установленому
ПОРЯДКУ, ВИЗначеним цим Положенням. На пiдставi поданих документiв гоryються
tIроекти наказiв ректора IIро початок, форму, строки та мету Програми АМ для
ПеРеМоЖця конкурсного вiдбору. З дати, визначеноi у наказi ректора, переможець
конкурсного вiдбору набувае стаryсу Учасника АМ.

4.4.\. Пiдготовку проектiв наказiв ректора
здiйснюють:

пlдписом, та

в межах компетенцiТ

переiuожцiв Унiверситету з числа здобувачiв вищоТ освiти (наукового сryпеня)
Унiверситету;

- Вiддiл - стосовно працiвникiв Унiверситету.
4.4.2. У Разi вiдмови переможця конкурсного вiдбору з числа претендентiв

Унiверситеry вiД участi У вiдповiднiй Програмi АМ таке право надаёться
претенденry Унiверситоц, який
рекомендованого/-их [ереможця/-iв
претендентiв Унiверситеry.

4.5. Особливостi конкурсного

за реитингом е наступним пlсля
конкурсного вiдбору з числа вiдповiдних

вiдбору серед претендентiв Унiверситету
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для участi в Освiтнiй програмi АМ
4.5.1. ОСвiтня програма АМ може здiйснюватися в Унiверситетi у формах

OcBiTHboT кредитноi програми АМ та OcBiTHboT сryпеневоi програми ДМ.
можливiсть участi в останнiй - мають лише tIретенденти Унiверситету з числа
здобувачiв вищоi освiти першою (бакалаврського) та другого (магiстЪрською)
piBHiB вищоТ освiти.

4.5.2. TepMiH, етапи та змiст навчаннrI за вiдповiдною освiтньою програмою
Ам визначаються навчальними планами та графiками навчального процесу,
затвердженими у вiдповiдних закладах-партнерах.

4.5.з. Претендентами Унiверситету з числа здобувачiв вищоi освiти на участь
в Освiтнiй програмi АМ можутъ бути:

- здобувачi вищоi освiти денноТ форми здобуття освiти, якi успiшно
завершили перший pik навчання за першим (бакалаврським) piBHeM вищот освiти
(переважно здобувачi вищоI освiти другого та третього року навчання, якi досягли
повнолiття на час участi в Програмi АМ);

- здобувачi вищоТ освiтИ денноI формИ здобуттЯ освiти, якi здобуваютъ виц{у
ocBiry за другим (магiстерським) piBHeM вищоi освiти;

- здобувачi вищоi освiти денноi форми здобуття освiти, яiсi здобувають виIIlу
ocBiry за TpeTiM (освiтньо-науковим) piBHeM вищоi освiти (лише для участi в
Освiтнiй кредитнiй програмi АМ).

здобувачам вищоi освiти випускних kypciB рекомендована участь в освiтнiй
кредитнiй програмi Ам тривалiстю 1 (один) семестр, якщо iнше не передбачене
умовами освiтньоi кредитноi програми АМ, KpiM останнього семестру навчання:
8 (восьмого) - для здобувачiв вищоi освiти першого (бакалаврською)рiвня вищоi
освiти, 3 (третього) - для здобувачiв вищоТ освiти другого (магiстерського) рiвня
вищоi освiти, 8 (восъмого) - для здобувачiв вищоi освiти третього (ocBiTHbo-
наукового) рiвня вищоТ освiти.

пiд час навчання за освiтньою кредитною програмою Ам та пiсля ii
завершення Учасники АМ Унiверситету з€Lлишаються здобувачами вищоI освiти
Унiверситету того самого року навчання.

4-5.4. Претендент Унiверситету з числа здобувачiв вищоi освiти на участь в
Освiтнiй програмi АМ подас до Вiддiлу:

- заяву про участъ У конкурсному вiдборi на навчання за освiтньою
програмою АМ (Дод. 9);

- мотивацiйний лист iноземною мовою;
- витяг iз залiковоi книжки з електронного кабiнеry здобувача вищоi освiти

(ocTaHHi двi залiково-екзаменацiйнi cecii);
- копiю iдентифiкацiйноi сторiнки закордонного паспорта (для участi у

конкурсНому вiдбОрi на участЬ в освiтнiй програмi АМ в iноземНому ЗВО / НУ),
- 1нш1 документи, визначенi умовами конкурсного вiдбору.
4.5.5. КонкурсНий вiдбiР сереД претендентiв Унiверситету з числа здобувачiв

вищоТ освiти здiйснюеться Комiсiсю за такими критерiями (але не обмежуеться
ними):
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- РеЙТИнГ Успiшностi (вiдсутнiсть академiчних заборгованостей впродовж
оаТаннього навчального року, середнiй бал успiшностi за один l два ocTaHHi
семестри - не нижче 75 С);

- УЧаСТЬ в ocBiTHix, мiжнародних, наукових конкурсах, олiмпiадах тощо;
- участъ у студентському самоврядуваннi;

- Наявнiсть (за потреби) сертифiката про piBeHb володiння iноземною мовою
(не нижче рiвня В1);

- вмотивованiстъ, комунiкабельнiсть.
4.5.6. Переможець конкурсного вiдбору з числа претендентiв Унiверситеry

На УЧаСТЬ В ОсвiтнiЙ програмi АМ не пiзнiше нiж за 7 (ciM) календарних днiв до
ПОЧаТКУ ВiДПОвiдноТ OcBiTHboT програми АМ подае оригiнали до деканату
вiдповiдного факультету / вiддiлу науково-дослiдноi роботи, а до Вiддiпу - копiт
таких докlrментiв:

- заяву для участi в Освiтнiй програмi АМ (tод" 10);

- запроШеннЯ на навчаНня та йогО переклаД украiнсьКою мовою (лля участi
У ПРОГРамi AVI в iноземному ЗВО l НУ), якi засвiдчуються дипломованим
фахiвцем з перекладу (вiдповiдноi мови) з числа штатних прачiвникiв i вiддiлом
кадрiв Унiверситету або в бюро перекладiв; ,

- Загальний план навчання за Освiтньою програмою АМ (Дод. 7);

- Iндивiдуальний план АМ (Дод. 6);

- Щоговiр АМ (Щод. 2);

- Угоду про навчання за Програмою АМ Erasmus+ (!од. 4).

4.6. ОСОбЛивостi органiзацiТ конкурсного вiдбору серед претендентiв
УНiВеРСИТеry З Числа докторантiв таlабо працiвникiв для участi у Програмах
Ам

4.6.1. ЩОКТОРанти таlабо працiвники Унiверситеry маютъ право реалiзувати
право на AN{ для провадження науковоТ, професiйноI дiяльностi, пiдвищення
квалiфiкацiТ, стажування тощо шJUIхом участi у вiдповiдних Програмах АМ, KpiM
OcBiTHix програМ AN{ (даЛi - Програма АМ для докторантiв таlабо працiвникiв),
згiдно з формами та виДами AIVI, визначеними циМ Положенням, вiдповiдно до
умов укладеного мiж Унiверситетом i закладом-партнером партнерського
договору, Щоговору AIVI, Угоди про стажування за Програмою дМ Erasmus*o а
також з власнот iнiцiативи докторанта таlабо працiвника Унiверситету на ocHoBi
iндивiдуальних запрошень, яка повинна бути пiдтримана ректором Унiверситету.

4,6.2. Конкурсний вiдбiр серед претендентiв Унiверситету з числа докторантiв
таlабо працiвникiв Унiверситету для участi у Програмах АМ здiйснюеться
Комiсiею.

4.6.3. Для учаСтi у конкурсному вiдборi претенденти з числа докторантiв
таlабо працiвникiв подають до Вiддiлу:

- заяву на участь у конкурсному вiдборi (lод. 11);

- мотивацiйний лист украiЪською мовою;
- копiю iдентифiкацiйнот сторiнки закордонного паспорта (у випадку
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мiжнародноi Програми АМ);
1нш1 документи, визначен1 умовами- 1нш1 документи, визначенi умовами конкурсного вiдбору.

4.6.4. ПРетендеЕти з числа докторантiв таlабо працiвникiв Унiверситету,
РеКОМеНДОванi Комiсiею для участi у Програмi АМ, подають до Вiддiлу TaKi
документи:

- заяву дJuI участi у Програмi АМ (Дод. 12);

- копlЮ запрошеннЯ та йогО перекJIаД украiЪсъкою мовою (у разi
МiЖНаРОдноi Програми АМ), якi завiряються дипломованим фахiвцем з перекладу
(Вiдповiдноi мови) з числа штатних працiвникiв i вiддiлом кадрiв Унiверситеry або
в бюро перекладiв;

- Загальний план стажування за Програмою АМ (Лод. 8);

- Щоговiр АМ (Дод. 3);

- Угоду про стажування за rrрограмою АМ Erasmus+ (Щод. 5).

5. ПОРЯДОК ОРГАНIЗАЦIi АМ ДЛЯ УЧАСНИКIВ АМ УНIВЕРСИТВТУ
5.1. ОСОбЛИвОстi органiзацii навчанця за Освiтнiми кредитними

програмами АМ

5.1.1. OcBiTHi Кредитнi програми АМ Унiверситету .r.р"дбu"ають участь
Учасникiв АМ Унiверситету з числа здобувачiв вищоТ освiти в ocBiTHboMy процесi
закладу-партнера в Украiъi або поза iT межами з можливiстю перезарахування в
установленому порядку навчаJIъних дисциплiн, якi вивчалися.

5.1,.2. освiтня кредитна про|рама АМ тривас, як правило, 1 (один) семестр,
якщо iнше не передбачене умовами вiдповiдноi програми. Навчання за Програмою
Ам може бути подовжене, але не бiльше нiж на 1 (один) семестр. При цьому за
обмеженоi кiлъкостi мiсць прiоритет завжди надаеться здобувачам вищоi освiти
Унiверситету, якi ще не були Учасниками АМ Унiверситету. Ti здобувачi вищоi
освiтИ УнiверсИТоЦ, якi вже брали участь в освiтнiй кредитнiй програмi ДМ,
можутъ подавати заявку на повторну участь у Програмi АМ, за умови як MiHiMyM
семестрового навчання в КНЛУ мiж Програмами АМ.

5.1.3. Тривалiсть навчання за освiтньою кредитною про|рамою АМ також
може становити 1 (один) навчальний piK за умови оформлення академiчноТ
вiдпустки"

5.|.4. Щля Учасникiв АМ УнiверситетУ з числа здобувачiв вищоТ освiти
сукупна тривалiстъ участi у Програмах Ам не може перевищувати 50% тривалостi
нормативного строку навчанIUI за вiдповiдною освiтньою / освiтньо-науковою
про|рамою (пiд час дiТ военного стану в YKpaiHi). ]

5.1"5. З МеТОЮ Органiзацii навчання за Освiтнъою кредитною програмою АМ
наказоМ ректора Унiверситеry за поданням декана вiдповiдного факулътеry
призначасться Координатор/-и факультеry вiдповiдальна особаl-и, яка/-i
уповноважена/-i:

- обговОрюватИ ПрограМу АМ з Учасником АМ Унiверситету;
- надавати консулътативну допомогу гlри укJIаданнi Iндивiдуалъного плану

Ам, Загального планУ навчання та Угоди гtро навчання за Програмою дМ
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Еrаsmus*;

- за потреби iнiцiювати змiни до Щоговору АМ;
- надаватИ консульТативнУ допомогу цри перезарахуваннi результатiв

навчання за Програмою АМ;
- iНфОРмУВати декана факультеry та Вiддiл про виконаншI Програм ДМ

учасниками Ам Унiверситету з числа здобувачiв виrцоi освiти на початку зимово-
весняного семестру та на початку поточного нового навчЕшьного року.

5.1.6. Виконання освiтньоi кредитноi про|рами АМ здiйснюеться на
пiдставi Iндивiдуального плану АМ (Щод. б) - документа, в якому зазначаеться
piBeHb освiти, перелiК навчальНих дисциплiн, якi вивчаються пiд час участi в
освiтнiй кредитнiй програмi АМ, iз зазначенням кредитiв ектс, фор, i cTpoKiB
семестрового контролю.

5.1.7 . Iндивiдуальний план АМ оформлюеться Учасником АМ Унiверситету
TepMiHoM на 1 (один) семестр на пiдставi робочих навчаJIъних планiв та
затверджу€тъся деканом вiдповiдного факультету / завiдувачем аспiрантури.

5.1.8. При складаннi Iндивiду€}JIьного плану АМ Учасником Ам
унiверситеry з числа здобувачiв вищоi освiти враховуеться фактичне виконання
ним Iндивiдуального плану здобувача вищоi освiти Унiверситету поточного та
попереднiх навчалъних pokiB. Навчання за Iндивiдуальним плацом дм може
здiйснюв атися iз застосуванням технологiй дистанцiйного навчання.

5,1.9, Пiсля навчання Учасника АМ Унiверситету з числа здобувачiв вищоi
освiти за освiтньою кредитною програмою Ам в закладi-партнерi може
здiйснюВатисЯ скJIаданнЯ академiчноI рiзницi вiдповiдно до порядку,
встановленого в Унiверситетi.

5.1.10.Пiсля завершення TepMiHy навчання за вiдповiдною освiтньою
кредитною програмою АМ або дострокового припинення участi в зазначенiй
програмi Ам Учасник Ам Унiверситету з числа здобувачiв вищоi освiти
зобов'язаний повернутися до Унiверситету та приступити до навчання, подавши
до деканату вiдповiдного факультету / вiддiлу науково-дослiдноТ роботи
оригiнали, а до Вiддiлу - копii таких документiв:

- заяву про повернення з навчання за освiтньою кредитною Програмою дм
(Дод" lЗ);

- звiт встановленого зр€Lзка у письмовiй формi про здобутi резулътати участi
в Освiтнiй кредитнiй Програмi АМ (Щод. 1а);

- копiЮ та цереклад украiнською мовою академiчноi довiдки дМ l або iншого
аналогiчного документа з результатами участi в освiтнiй кредитнiй програмi дм.
переклад академiчноi довiдки Ам завiряеться дипломованим 

-фахiвцем 
з

перекладу (вiдповiдноi мови) iз числа штатних працiвникiв КF{JIу i вiддiлом
кадрiв Унiверситету або в бюро перекладiв;

- копiю iдентифiкацiйноI сторiнки та сторiнки з вiдмiтками про перетин
кордону УкраТни закордонного паспорта (вiдмiтки в закордонному .ru..ropii ,rро
перетин кордошу Украiъи ставлять за вимогою у зв'язку зi спрощенням вiзового
режиму).

5.1.11.Проект наказу ректора Унiверситету про То, що Учасник Ам
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Унiверситету з числа здобувачiв вищоi освiти поверIIувся з навчання за Освiтньою
КРеДиТноЮ програмою АМ i присryпив до навчання в Унiверситетi вносить декан
вiдповiдного факультету / вiддiл науково-дослiдноi роботи.

5,|.|2. Працiвники деканату / вiддiлу науково-дослiдноi роботи за
ДорУЧенням вiдповiдного керiвника таlабо Координатора факультеry доводять до
вiдома науково-педагогiчних працiвникiв кафедр iнформацiю про участь
здобувача вищоi освiти Унiверситеry в Освiтнiй кредитнiй програмi АМ,
ПеРеЗараХУвання вiдповiдних навчаJIьних дисциплiн, кредитiв еКТС, оцiнок тощо.

5.1.13. Вiдомостi про Учасника АМ Унiверситету з числа здобувачiв вищоТ
освiти, якиЙ бере участъ у Програмi АМ в iноземному ЗВО / НУ строком 1 (один)
НаВЧаЛЬНИЙ piK i оформлюс академiчну вiдпустку в Унiверситетi, вносяться
Унiверситетом до единоТ державноi електронноI бази з питань освiти (еШБО).

5.2. Перезарахування результатiв участi в Освiтнiй кредитнiй програмi АМ
5.2.1. Унiверситет вiдповiдае за реалiзацiю та монiторинг АМ, забезпечуе

ПРОЗОрiсть i справедливiсть процедури перезарахування результатiв навчання за
Програмою АМ.

5,2.2. Процес rтерезарахування кредитiв, отриманих у закладi-партнерi, мае
бути гнучким i прозорим,

5.2.З. З метою перезарахування результатiв участi в Освiтнiй кредитнiй
ПРОГРаМi АМ застосовусться СКТС - система трансферу i накопичення кредитiв,
що використовуетъся в европеЙському просторi вищоi освiти (еIIВО).

КРеДИт еКТС - одиниця вимiрювання обсяry навчалъного навантаження
ЗДОбУВаЧа вищоi освiти, необхiдною для досягнення визначених (очiкуваних)
РеЗУЛЬТаТiВ Навчання" еКТС уможливлюе перезарахування та визнання досягнень
УЧаСНИКiВ АМ З числа здобувачiв вищоТ освiти за результатами Освiтньоi
кредитноТ програми Ам. Рекомендована кiлькiсть кредитiв, якi мають бути
ОТРИМаНi здобl.вачем вищоi освiти пiд час участi в Оовiтнiй кредитнiй програмi
АМ, - не менше 20 кредитiв СКТС на семестр.

5.2.4. OcBiTHi компоненти, кiлъкiсть набутих кредитiв СКТС, отриманi
ОЦiНКИ Та обсяг навч€uIьного навантаження, виконаного Учасником ДМ
Унiверситету в закладi-партнерi, пiдтверджуються академiчною довiдкою АМ
(Transcript of Records) або iншим аналогiчним документом (далi - Академiчна
довiлка).

5.2.5. Порiвняння змiсту ocBiTHix компонентiв та обсягу навчального
навантажеЕня, виконаного вiдповiдно до ,Щоговору АМ, здiйснюеться шляхом
ЗiСТаВЛеНня Деканатом вiдповiдного факультеry результатiв навчання, яких
досягнуто в закладi-партнерi, та резулътатiв навчаннrI, запланованих освiтньою
програмою Унiверситету.

ПРИ ЦЪОМУ Унiверситет визначае кiлькiсть кредитiв СКТС, за якими
Учасника АМ Унiверситету з числа здобувачiв вищоТ освiти атестовано в закладi-
партнерi та якi будутъ зарахованi як результати навчання, запланованi освiтньою
програмою Унiверситету. I_{i кредити СКТС у под€Lльшому використовуються для
встановленнrI факry виконання Учасником АМ Унiверситету з числа здобувачiв
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Вищоi освiти квалiфiкацiйних вимог для здобуття певного освiтнього (ocBiTHbo-
НаУКОВОГО) рiвня вищоТ освiти. Вивченi ocBiTHi компоненти визнаютъся
УНiВерсиТетом у повному обсязi, а Учасник АМ Унiверситету з числа здобувачiв
ВИЩоТ освiти, щодо якого приЙнято таке рiшення, не повинен виконувати будь-яке
iНше ДоДаткове навчаJIьне навантаження за цими освiтнiми компонентами.

5.2.6. УЧаСники АМ Унiверситету з чисJIа здобувачiв вищоi освiти
ОбГОВОРюЮть визнання результатiв навчання за Освiтньою кредитною про|рамою
АМ З Деканом, Координатором та деканатом вiдповiдного факультету / завiдувачем
аспiрантури.

5.2.7. У випадку виникненнrI складнощiв чи суперечливих питань щодо
визнання результатiв навчацня та перезарахування кредитiв з однiет чи кiлькох
навчалъниХ дисциплiН КоординатоР факультету може вносити декановi
вiдповiдного факультеry пропозицiт щодо створення Предметноi koMici1 з
визнаннЯ результатiв навчання та перезарахування кредитiв сктС (далi
Предметна комiсiя).

5.2.8. ПРеДметна комiсiя створюеться за розпорядженням декана факультеry
/ завiдувача аспiрантури з числа науково-педагогiчних працiвникiв факультеry.
Рiшення ПредметноТ KoMicii оформлюються письмово протоколом iз зсвначенцям
визнання / невизнання певних результатiв навчаннrI за Програмою АМ. У разi
неперезарахування навчальноi дисциплiни Предметною комiсiею фiксуються
пiдстави й аргументацiя вiдмови такого визнанIuI.

5.2.9. Щекiлька вивчених навч€LгIьних дисциплiн у закладi-партнерi можуть
бути перезарахованi в кнЛУ як одна навчulJIьна дисциплiна, якщо обсяг i змiст цих
навч€шьних дисциплiн та компетентностей, набутих Учасником АМ Унiверситету,
вiдповiдають унiверситетським вимогам з певноi навчальноi дисциплiни оП"

5.2.10. У Спiльних OcBiTHix програмах АМ (програмах подвiйного
дипломУвання) мiж УнiВерситетом i закладом-шартнером запроваджуються oKpeMi
узгодженi TpackTopii Ам, що мiстять правила визнання результатiв навчання.

5.2.||, Учасники АМ Унiверситеry з числа здобувачiв вищоТ освiти
попереджаються Унiверситетом про можливiсть перезарахуванIш неповного
обсяry кредитiв сктс, отриманих у межах вiдповiдноi OcBiTHboi кредитноi
програми АМ, та про необхiднiсть вивчення додаткових ocBiTHix компонентiв в
Унiверситетi для завершеннrI програми пiдготовки за вiдповiдним ocBiTHiM piBHeM.

5,2.|2. У разi невиконання Учасником АМ Унiверситеry з числа здобувачiв
вищоI освiтИ пiд час перебування в закладi-партнерi умов, визначених у !оюворiАМ В частинi оrrанування змiсry ocBiTHix,KoMпoHeHTiB та виконання обсягу
навч€шьного навантаженнrI, такий Учасник Ам Унiверситету пiсля повернення до
Унiверситету в установленому порядку лiквiдовуе академiчну рiзницю ; термiни,
визначенi деканом вiдповiдного фаrсультету / завiдувачем аспiрантури згiдно з
навчыIъним планом вiдповiдного курсу та спецiалъностi.

5.2.Iз. Щисциплiни робочого навч€шьного плану ocBiTHboi / ocBiTHbo-
науковот IIрограми, якi протягом навчання Учасника АМ Унiверситету з числа
здобувачiв вищоi освiти за освiтньою кредитною програмою АМ не вивч€tJIись
ним, становлять академiчну рiзницю.
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5.2.|4. Учасник АМ з числа здобувачiв вищоi освiти Унiверситету, який
наВЧаВся за Iндивiду€Lльним планом АМ, не допускаеться до складання навчальноi
ДИСЦиплiНи академiчноi рiзницi, якщо ним не виконанi у повному обсязi Bci види
НаВчальноi роботи, передбаченi робочим навчаJIьним планом та робочою
програмою вiдповiдноi навчальноТ дисциплiни.

5.2.|5. Визнання результатiв навчання та перезарахуваннrI кредитiв еКТС,
ОТриМаних у результатi участi в Освiтнiй кредитнiй програмi АМ, е основним
ПРИНцИПоМ та обов'язковою умовою Освiтньоi кредитноi програми АМ. Учасники
OcBiTHix кредитних про|рам АМ зобов'язанi пiсля повернення з навчання в
закладi-партнерi впродовж 5 (п'яти) календарних днiв у зимовиЙ перiод i
впродовж 60 (шiстдесяти) днiв у лiтнiй перiод звернутися до деканату
ВiДПОВiДНОго факультеry / вiддiлу науково-дослiдноi роботи для визнання
результатiв навчання та перезарахування кредитiв еКТС.

5.2.16. Оцiнки, отриманi в iноземному ЗВО / НУ, конвертуються в
УНiВерсиТетську шкалу оцiнювання деканатом вiдповiдного факультеry / вiддiлом
науково-дослiдноТ роботи.

ДЛЯ УЧаСника АМ з числа здобувачiв вищоi освiти, який подае до
Унiверситеry Академiчну довiдку АМ про результати найання в iншому
УКРаiЪСЬКОМУ l iноземному ЗВО / НУ, з яким немас чинного партнерського
ДОГОВОрУ, ПерезарахуваннrI кредитiв здiйснюеться в установленому порядку.

5.2.17. При перезара4rваннi навчальноi дисциплiни зберiгаеться ранiше
здобута позитивна оцiнка рiвня знанъ Учасника Ам Унiверситеry з числа
здобувачiв вищоi освiти. Якщо оцiнка з навчальноi дисциплiни складаеться з
декiлькох оцiнок за oKpeMi модулi або з оцiнок декiлькох модулiв, то Учаснику ДМ
Унiверситету з числа здобувачiв вищоТ освiти виставляеться середня оцiнка
успiшностi.

5.2.18. НаВЧальнi дисциплiни, якi опановуються протягом перiоду АМ в
iНОЗеМНОмУ ЗВО / ШУ, не завжди можуть бути вiдiбранi на ocHoBi iхнъоi
еквiвалентностi ocBiTHiM компонентам, якi реалiзуються в Унiверситетi.
Результати навчання за освiтньою програмою АМ в iноземному ЗВо / нУ повиннi
бУТИ СУМiсними з результатами навчання за освiтньою програмою, яку опановуе
Учасник АМ Унiверситету в КНЛl та яким буде надано визнання пiсля перiоду
навчання за кордоном або доповнювати Тх.

5.3.1.На перiод OcBiTHboi кредитноi таlабо ступеневоТ програми ДМ
Учасники АМ Унiверситету з числа здобувачiв вищоi освiти:

- зберiгають за собою мiсце навчання та право на призначення академiчноI
таlабО ооцiальНоi стипеНдiТ незаЛежнО вiд наявНостi в партнерському доюворi
таlабо .щоговорi Ам положення щодо фiнансовоi пiдтримки закладом-партн.ером
у |рошовtй таlабо безгрошовiй формi та iT обсягiв; iнше соцiальне забезпечення
вiдповiдно до законодавства. Стипендiальне забезпечення пiд час та пiсля
завершення участi у Програмi Ам здiйснюеться вiдповiдно до законодавства
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УкраiЪи;

- маютЬ право самостiйною вибору вибiркових навчаJIьних дисциплiн (KpiM
вивчення у закладl-партнер1 нормативних навчальних дисциплiн);

- мають права i обов'язки здобувача вищоТ освiти (наукового сryпеня)
закладу-партнера (KpiM фiнансового (стипендiального та iншого соцiального)
забезпечення) у частинi освiтньоi таlабо науковоi Програми АМ"

5.з.2. Виплата академiчноi таlабо соцiальноi стипендii Учасникам Ам
унiверситету з числа здобувачiв вищот освiти першого (бакалаврського) та другого
(магiстерського) piBHiB вищоi освiти, якi беруть участъ у Програмах 

-дм 
i

одночасно зберiгають статус здобувача вищоi освiти Унiверситеry за денною
формою здобутгя освiти, здiйснюетъся в розмiрi, що призначений вiдповiдноплу
стипендiату Унiверситетом за резулътатами останнього семестрового контролю
вiдповiдно до Правuл прuзначення акаdqлiчнtlх ,*uпrпЬiй сmуdеimал,t,
аспiранmаlи i dокmоранmаfuх У kutBcbkotиy нацiональноJиу лiнzвiсmuчнол,ху
унiверсumеmi, Полоэtсення про вuплаmу соцiальнuх сmuпенdiй у Кuiвськопtу
нацiональнол4у лiневiсmuчноJчtу унiверсumеmi та цього Положення, у разi, коли
строк участi у Програмi АМ в закладi-партнерi:

- не перевищуе 1 (одного) семестру - протягом цього строку;
- п9ревищуе 1 (один) семестр - протягом першого семестру навчання в

закладi-партнерi.
5.з.3. Пiсля повернення Учасника АМ Унiверситету з числа здобувачiв

вищоi освiти до Унiверситету питання щодо подЕLльшого призначення академiчноТ
таlабо соцiальноi стипендii вирiшуеться стипендiаJIьною комiсiею Унiверситету
(згiдно з визначеннrIми та повноваженнями вiдповiдно до Правuл прuзначення
акаdемiчнuх сmuпенdiй сmуdенmалr, аспiранmам i dокmоранmал4 у 

-кui|всько.rйу

нацiональноJуtу лiнzвiсmuчноJчtу yHiBepcumemi, Полоuсення про вuплаmу соцiальнltх
сmuпенdiй у Кui:вськолху нацiонально.rиу лiнzвiсmuчно.rиу унiверсumеmi) за таких
умов:

- визнаНня резулЬтатiв, отриманих гriд час участi у Програмi АМ в закладi-
партнерi вiдповiдно до !оговорУ АМ, не призвело до збiльшення строку навчаннrI
особи за вiдповiдним ocBiTHiM ступенем вищоТ освiти та спецiальнiстюпорiвняно
з нормативним;

- академiчна рiзниця, що виникJIа в результатi АМ, лiквiдована в термiни,
визначенi деканом вiдповiдного факультету / завiдувачем аспiрантури.

5.з.4. Учасникам АМ з числа здобувачiв вищоТ освiти третього (освiтнъо-
науковоГо) рiвнЯ вищоТ освiтИ таlабО здобувачiв наукового ступеня, якi беруть
участь у Програмi Ам i одночасно зберiгаютъ статус здобувача вищоi освiти /
наукового стугIеня за денною формою здобуття освiти в Унiверситетi, виплата
академiчноТ стипендiТ зуlrиюIеться на строк участi у Програri дМ в закладi-
партнерi.

5.з.4.1. Питання щодо виплати академiчноi стипендiТ вирiшуеться
стипендiальною комiсiею Унiверситету вiдповiдно до Правuл прuзначення
акаdемiЧнuх сmltПенdiй сmуdенmам, аспiРанmал,l i dокmоРанmаJvl у 

-KuiBcb*oJv,/

нацiональноJvlу лiнzвiсmuчноJиу yHiBepcumemi Унiверсumеmу та цього Положення
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пiсля повернення такоi особи до Унiверситету на гriдставi рiшення вiдповiдноТ
кафедри Унiверситету таlабо вiддiлу науково-дослiдноi роботи за результатами
розгляду письмового звiту здобувача вищоi освiти третъого (освiтньо-наукового)
рiвня вищот освiти / здобувача наукового ступеня вiдповiдно до укладеного ним з
Унiверситетом Щоговору AlV{.

5.з.4.2. обов'язковою умовою для прийнrIття стипендi€шьною комiсiею
унiверситету позитивного рiшення про виплату академiчноI стипендiт е вимога
про те, що визнання результатiв, отриманих пiд час участi у Програмi дм в
закладi-партнерi не призвело до збiльшення строку навчання особи в аспiрантурi
/ докторанryрi в Унiверситетi порiвняно з нормативним. У разi прйИrr"Ь
зЕвначеного рiшення стипендiальною комiсiею Унiверситету здобувачу вищоТ
освiти третього (освiтньо-наукового) рiвня вищоi освiти / здобувачу наукового
ступенЯ виплачуеться акаДемiчна стипендiЯ, ЩО не виплачена за весь строк участi
у Програмi АМ в закладi-партнерi на територiI УкраТни чи поза iT Йежами, у
повному обсязi з урахуванням змiн розмiрiв академiчноi стипендiТ, Що вiдбулися
вiдповiдно до законодавства протягом строку участi у Програмi АМ.

5.3.5. Виплата академiчноi таlабо соцiальноi стипендii здiйсню€ться з
урахуванням змiн ii розмiрiв, що вiдбулися вiдповiдно до законодавства Украiни
протягом строку участi у Програмi АМ.

5.4. особливостi органiзацiТ Програм АМ для докторантiв та/або
працiвникiв Уцiверситету

5.4.1" Тривалiсть участi У Програмi АМ (KpiM OcBiTHix кредитних та
стуtIеневих про|рам АМ) для Учасникiв АМ Унiверситету з числа докторантiв
таlабо гrрацiвникiв не може перевипIувати2 (двох) poKiB поспiлъ.

5-4.2. На перiоД АМ Учасники АМ Унiверситету з числа працiвникiв
Унiверситеry зберiгають на строк до:

- 2 (двоХ) poKiB - посаду за основним мiсцем роботи;
- 6 (шести) мiсяцiв - оплату працi за основним мiсцем роботи в розмiрi

середньоi заробiтноi плати вiдповiдно до законодавства, якщо пiдтримка 
-у

грошовiй формi протягом усього строку участi у Програмi АМ у закладi-партнерi
не передбачена або передбачена в розмiрi, що на даry укладення ,ЩоговоруДIWе
N{еншоЮ за розмiр середнього прожиткового MiHiMyMy в краiЪi перебування.

5.4.З" Пiсля завершення TepMiHy участi у Програмi АМ або дострокового
припинення участi у Програмi АМ, вiдповiдний Учасник АМ Унiверситеry з числа
докторантiв таlабо працiвникiв зобов'язаний приступити до виконаннrI своiх
обов'язкiв згiдно з трудовим договором або договором про пiдготовку здобувача
ступеня доктора наук, попередньо подавши до Вiддiлу TaKi документи:

- заяву прО повернення з навчання за Програмою Ам / дострокове
припинення участi у Програмi AIVI (Дод. 15);

- звlт встановленого зразка у письмовiй формi про здобутi резулътати
участi в Програмi АМ (Дод. 16);

- сертифiкат про стажування - для Учасникiв Ам Унiверситету з числа
працiвникiв таlабо докторантiв пiсля завершення Програми дМ Slaff МЬЫitу Гоr
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liaining / Staff Mobility for Teaching. Переклад такого документа завiряеться
дипJIомованим фахiвцем з перекладу (вiдповiдноi мови) з числа штатних
працiвникiв kHJ]y i вiддiлом кадрiв Унiверситеry або в бюро перекладiв

б. учАсть ).чАсникIв Ам Iнозвмних зво / ну
У ПРОГРАМАХ АМ УНIВЕРСИТЕТУ

6.1. Учасник АМ iноземного ЗВо l нУ з числа здобувачiв вищоi освiти
(наукового ступеня) може бути зарахований до Унiверситету за рахунок грантiв або
коштiв фiзичних (юридичних) осiб, у тому числi мiжнародних органiзацiй, або за
рахунок власних надходжень Унiверситету, або на умовах безоплатного навчання
в разi взаемного обмiну Учасниками АМ iноземних ЗВО / нУ з числа здобувачiв
вищоi освiти (наукового ступеня) мiж закладами-партнерами на безоплатнiй
ocHoBi на паритетних умовах.

6.2. Учасник AI\{ iноземного ЗВО / нУ в частинi освiтньоi таlабо HayKoBoi
АМ мае права та обов'язки Учасника АМ Унiверситету.(крiм фiнансового
(стипендiального та iншого соцiалъного) забезпечення).

6.з. Щодатковi умови залучення Унiверситетом Учасникiв дм iноземних
зво / НУ можутъ визначаrися в партнерському договорi.

6.4" Формами академiчноi мобiлъностi для Учасникiв дм iноземних
ЗВО / НУ за Програмами АМ в Унiверситетi е:

- навчання за Програмами АМ;
- мовне стажування;

- наукове стажування;

- викладання;

- пiдвищення квалiфiкацiТ.
6.5. Конкурсний вiдбiр претендентiв з числа Учасникiв дм iноземних

звО / нУ лля участi у Програмi АМ Унiверситету здiйснюеться закладом-
партнером.

6.6. Перелiк необхiдних документiв для подання на конкурсний вiдбiр для
участi в Програмi Ам в Унiверситетi для Учасникiв Ам iноземних зво / нy жнiй
конкурсний вiдбiр, термiни АМ тощо регJIаментуютъся партнерсъкими
договорами.

6.7, ВiддiЛ iнформуе iноземний звО / нУ про змiст та умови участi
Учасникiв АМ iноземних ЗВо / нУ у Програмах АМ в Унiверситетi.

б.8. УчаСникИ АМ iноземниХ звО / ну; якi реалiзують право на АМ у рамках
мiжнародних договорiв про спiвробiтництво в галузi освiти таlабо науки,
партнерських договорiв мiж Унiверситетом та iноземним зво / ну або з власноi
iнiцiативи, можуть бути зарахованi на навчання до Унiверситету:

- за рахунок коштiв фiзичних або юридичних осiб (у тому числi зво / ну,
мiжнародних органiзацiй, фондiв тощо);

- на умОвах безоПJIатногО навчання в разi взасмного еквiвалентного обмiну
здобувачами вищоi освiти за спiльними освiтнiми програмами, якi передбачають
отримання спiльного або подвiйного документа/-iв про вищу ocBiTy;
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- На УМОВаХ беЗоплатного навчання в разi мiжнародного обмiну здобувачами
вищоi освiти на паритетних умовах вiдповiдно до укладених мiж Унiверситетом i
з акладом-партнер ом договор iB про мiжнародну спiвпрацю ;

- на умовах безоплатного навчання за мiжнародними договорами"
6.9. ПiД ЧаС УчасТi у Програмах АМ Унiверситету Учасники ДМ iноземних

ЗВО / НУ ОтриМУЮть в Унiверситетi статус слухача пiдготовчого вiддiлення для
iноземних громадян чи здобувача вищоi освiти вiдповiдного факультету, про що
видаються вiдповiднi накази ректора YHiBep ситету.

б.10. Пiсля завершення навчання В Унiверситетi Учасники Ам iноземних
зво / ну отримують вiдповiдний документ про ocBiTy з iнформацiею щодо
прослуханих навчальних KypciB, здобутих кредитiв ектС та отриманих оцiнок.
TaKi документи готу€ деканат вiдповiдного факулътету / вiддiл науково-дослiдноТ
роботи"

6.11. Перебування та навчання Учасникiв АVI iноземних ЗВо / НУ за
Програмами AN{ Унiверситету координу€ться Вiддiлом iз залученням вiдповiдних
кафедр, факультетiв та iнших структурних пiдроздiлiв Унiверситету.

7. ПРАВОВиЙ сТлус IнозЕмних ФАхIвцIво якI зАлучдються
ДО OCBITHЬOI ДtЯЛЬНОСТI УНIВЕРСИТЕТУ

7.1. Науково-педагогiчнi, HayKoBi та педагогiчнi працiвники iноземних ЗВо
/ ну, якi залученi до провадження освiтньоi та науковоТ дiяльностi, пiд час
перебування в Унiверситетi маютъ yci права та обов'язки його працiвникiв.
Фiнансовi умови провадження професiйнот дiяльностi iноземних фахiвцiв в
УнiверсИтетi фiкСуютьсЯ додаткоВо в рамках вiдповiдних партнерсъких договорiв.

7.2. УмовИ приТзду провiдних iноземних науковцiв i дiячiв освiти на
запрошення Унiверситету та ix перебування в ykpaTHi можуть визначатися
окремими додатковими договорами, укладеними мiж Унiверситетом i запрошеною
особото.

8. ПРИКIНЦЕВI ПОЛОЖЕННЯ

В.1. I]e Положення вводиться В дiю наказом рекТора пiсля затвердженнrI
вченою радою Унiверситету.

8.2. ЗмiнИ та доповнення до цього Положення оформляютъся шляхом
викладення його в новiй редакцii та затверджуютъся вченою радою Унiверситету.
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ДОДАТОК 1. Зразок партнерського договору.
ДОДАТОК 2. Зразок Щоговору АМ здобувача вищоi освiти.
ДОДАТОК 3. Зразок Щоговору АМ працiвника.
ДОДЛОК 4. Зразок Угоди про навчання за Програмою ДМ Еrаsmus*

здобувача вищоТ освiти (Leaming Agreement Student Mobility for Studies).
додАток 5. Зразок Угоди про стажування за Програмою дVI Erasmus*

працiвника (Mobility Agreement Staff Mobility for Teaching).
ДОДАТОК б. Зразок iндивiдуального навчального плану

ВиттIgi освiти.
АМ здобувача

додАток 7. Зразок загального плану навчання за Програплою дм
здобувача вищоТ освiти.

ДОДАТОК 8. Зразок загального плану стажування за Програмою АМ
працiвника.

ДОДАТОК 9. Зразок заяви для участi у конкурсному
Програмою AI\4 здобувача вищоi освiти.

ДОДАТОК 10. Зразок заяви для участi у Програмi
освiти.

ДОДЛОК 11. Зразок заяви для участi у конкурсному
за Програмою АМ працiвника.

додАток 12. Зразок заяви на стажування за Програмою АМ працiвника.
додлОк 13. Зразок заяви про повернення з Програми АМ здобувача

виrцоi освiти.
додАтОк 14. Зразок звiry про участь у Програмi АМ здобувача вищоТ

освiти.

додлок 15. Зразок заяви про повернення зi стажування за Програмою
АМ працiвника.

додАток 16. Зразок звiту про стажування за Програмою АМ працiвника.
додАток 17. Зразок Угоди про навчання за Програмою ДМ здобувача

виrrlоТ освiти (Learning Agreement on Academic Mobility Рrоgrаmmе).

вiдборi на навчання за

AIVI здобувача вищоi

вiдборi на стажування
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зрАзоIt

ёэi

додАток 1

до Полоя(ення

угодА
ПРО АКАДЕМIЧНЦ НАУКОВУ ТА КУЛЬТУРНУ СПIВПРАЦЮ

мiж
КиiвськИм нацiональним лiнгвiстичним унiверситетом, YKpaiHa

i

#ýý

(найменування закладу вищоi освiти / науковоТ установи партнера, краiна)

((

(мiсце складання)

киiвський нацiональний лiнгвiстичний унiверситет в особi ректора

20 р.

, якии дlе
(прiзвише, iм'я, по батьковi (за наявностi))

на пiдставi Стаryry (далi * Унiверситет) з одного боцу, i

(найменування закладу вищоi освiти / науковоi установи-партнера)

в особi ректора , який дiс
(прiзвище, iм'я, по батьковi (за наявностi))

на пiдставi Стаryry (далi - звоiнУ-партнер), з iншого боку (далi разом - Сторони, а
окремо - Сторона), з метою забезпечення реалiзацiт права здобувачiв виtцот освiти
певного освiтнього рiвня вищот освiти, здобувачiв наукового ступеня, науково-
педагогiчних та iнших працiвникiu (дапi - Здобувачi) на академiчну мобiльнiсть (Закон
Украiни "Про ocвiry", "Про вищу ocBiry") уклали цю Угоду rrро академiчну, наукову та
культурну спiвпрацю (далi - Угода) гIро таке:

1. Предмет Угоди
1.1" Сторони домовляються про об'еднання зусиль щодо реалiзацiТ tIрограм академiчноТ

мобiльностi для

1.2. Сторони домовляються сприяти розвитку освiтньо-наукового спiвробiтництва,
органiзацii культурних заходiв, обмiну учасниками освiтнього процесу у сферах, якi
становлять спiльний iHTepec.

1.3, Спiвпраця буле здiйснюватися без об'еднання фiнансових вкладiв CTopiH.
1.4. У кожному конкретному випадку реалiзацii програм академiчноi мобiльностi

правовiдносини мiж Сторонами реryлюються додатковими угодами.

2. OcHoBHi напрями спiвпрацi
2.1. Сторони погоджуються спiвпрацювати за нижчезазначеними напрямами, Що
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не обм9хtуються цим перелiком:

- органiзацiя спiльних ocBiTHix програм, kypciB i навчальних планiв для здобувачiв
вищот освiти певного освiтнього рiвня виlцоi освiти. здобувачiв наукового ступеня,
науково-педагогiчних та iнших працiвникiв CTopiH;

- органiзацiя конференцiй, лекцiй, ceMiHapiB, практичних занять, симпозiумiв,
виставок i короткострокових KypciB тощо, якi становлять спiльний iHTepec;

- обмiн науково-rrедагогiчними та iншими працiвниками;
- обмiн здобувачами вищоТ освiти певного освiтнього рiвня вищоТ освiти;
- спiльнi дослiдницькi проекти;

- спiльнi публiкацii в наукових виданнях;
- обмiн публiкацiями та доступною науковою iнформацiею;
- опiльне керiвництво науковими роботами здобувачiв вищоi освiти

(магiстерСького) i третьогО (о свiтньО-наукового) piBHiB вищоi о свiти ;

- органiзацiя спiльних культурних lrрограм i заходiв;
- проведення зустрiчеЙ для вивчення та оцiнювання якостi попередньоТ

ДiЯЛЬНОСТi, а також для обговорення нових напрямiв майбутньоТ спiвпрацi.

3. Координування
3.1, Кожна Сторона призначае координатора, вiдповiдального за реалiзацiю

напрямiв спiвпраlti, зазначених у цiй Угодi.
з.2. Координатори обох CTopiH lrрацюютЬ на постiйнiй ocHoBi з метою

забезпечення належного виконання положень Угоди.

4. Виконання
4.1, Yci спiльнi заходИ та обмiни мають здiйснюватися вiдповiдно до потреб i

прiоритетiв KoTtHoT зi CTopiH.
4,2.У разi спiльноi згоди Сторони мо}куть змiнювати oKpeMi положення цiеТ Угоди

через пiдписання додаткових угод, якi стають невiд'емною частиною цiсТ Угоди.
4.з. У спiльнiй дослiдницькiй дiяльностi кожна Сторона може отримати доступ до

дослiдницькоi iнфраструктури iншоТ Сторони.
4.4, Уся доступна iнформацiя, отримана в результатi спiльноТ дiяльностi, що

здiйснюеться В межах цiеi Угоди, буде в розпорядrкеннi обох cTopiH i пiдлягас захисту
прав iнтелектуальноi власностi,

5. Вiдповiдальнiсть CTopiH
5.1. За невиконаннЯ чИ неналежНе виконаннЯ Сторонами cBoix обов'язкiв,

визначених цiсю Угодою, Сторони несуть вiдповiдальнiсть визначену законодавством
УкраiЪИ (лля внуТрiшньоТ академiчНоi мобiльНостi) та нормамИ мiжнародного права (для
мiяснародноi академiчноi мобiльностi).

б. Строк дiI Угоди
6.1. t{я Угода набирас чинностi з моменту Ti пiдписання Сторонами i дiе протягом

п'яти(5) poKiB або до повного виконання зобов'язань CTopiH.
6.2. Щiя цiеi Угоди rlродовжуеться автоматично на такий само TepMiH пiсля цього

перiоду, за умови якщо жодна зi cTopiH не надiслала iншiй Стъронi письмове
повiдомлення прО iT припинення не пiзнiше нiя< за 3 (три) мiсяцi до закiнчення TepMiHy
iT дii. Припинення дii цiет Угоди не впливае на реалiзацiю будь-яких програм, що

другого
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розпочалися до закiнчення TepMiHy iT дiТ.
6.З. Кожна зi CTopiH мае право розiрвати цю Угоду в будь-який моменц надiславши

письмове повiдомлення iншiй CTopoHi не пiзнiше HirK за б (шiсть) мiсяцiв до дати
розiрванrrя Угоди.

7. Порядок вирiшення спорiв
7" 1. Bci суперечностi та розбiжностi, якi виникJIи пiд час виконання положень цiеТ

Угоди, вирiшуються на пiдставi взасмноi згоди шляхом переговорiв.
7.2, У разi немОяtливостi ix вреryлювання шляхом узгодження, суперечностi, якi

виникли в процесi виконання положень цiет Угоди або пов'язанi з нею, вирiшуються в
судовомУ порядкУ вiдповiдно до законодавства УкраiЪи (для внутрiшньоi академiчноТ
мобiльностi) та нормами мiжнародного права (для мiжнародноТ академiчноi
мобiльностi)"

8. Форс-мажор (випадок або непереборна сила)
8.i. У разi виникнення форс-маlкорних обставин, за яких Сторона не може

виконати повнiстю або частково своi обов'язки за цiсю Угодою через випадок або
вiдповiдну непереборну силу, строк виконання зобов'язань переiоситься на час,
протягом якого булуть дiяти TaKi обставини, але не бiльше, нiж 1 (один) мiсяць. !о форс-
мажорних обставин належать: пожежi, стихiйнi лиха, блокади, ухвалення законiв чи
прийнятТя iншиХ норматиВно-правоВих aKTiB, що перешкоджають виконанню умов цiеi
Угоди.

8.2. Сторона, для якоi виникли форс-мmкорнi обставини, мае упродовж 3 (трьох)
днiв вiд моменту виникнення таких обставин письмово повiдомити про че iншу Сторону,
вказавши можливi термiни припинення дiт таких обставин i виконанrrя cBoix зобов'язань
за цiею Угодою.

9. Прикiнцевi положення
9.1. IdЯ Угода складена у 2 (двох) оригiналЬних примiрниках, якi мають однакову

юридичну силy, по 1 (одному) лля кожноТ Сторони"

Реквiзити CTopiH

Киiвський нацiонапьний лiнгвiстичний унiвеDситет
(найменування)

(мiсцезнаходження)

(кол за СДРПОУ)
тел.

e-rnail

(посада. прiзвище, iм'я"
по батьковi 1за наявrrосгi),1

(найменування ЗВ О/НУ -партнера)

(мiсцезнаходження)

(код за СДРПОУ)
тел.

e-mail

(посада, прiзвище, iм'я,
по батьковi (за наявностi))(пiдпис)

zo

(лiлпис.)



зрАзок

м. КиТв

Киiвський нацiональний
який дiе на пiдставi

договIр
академiчноТ мобiльностi здобувача вищоi освiти

(бакалавр / магiстр / аспiрант)
КиiЪського нацiонального лiнгвiстичного унiверситету

додАток 2
до Положення

ль

2а2_р.

лiнгвiстичний унiверситет, в особi
(далi - Унiверситет / КНЛУ), з однiеi сторони, та здобувач вищоi освiти

(прiзвище, iм'я та по батьковi)
(далi - Здобувач), що навчасться на постiйнiй ocHoBi в Унiверситетi за piBHeM вищоТ освiти (бакалавр, магiстр,

факультет
за спецiальнiстю (спецiал iзацiсю)
освlтньою програмою

денноТ форми навчання, за рахунок коштiв
(дерлtавного замовлення / фiзичних, юридичних осiб)

з iншоТ сторони (далi разом - Сторони, а коя(на окремо - Сторона), керуючись вимогами Закону Украiни кПро вищу
ocBiry>, постанови Кабiнеry MiHicTpiB УкраТни J\ъ 579 <Про затвердження Полояtення про порядок реалiзачiТ права
на академiчну мобiльнiсть> вiд 12 серпня 2015 р. (в редакцiТ постанови Кабiнеry MiHicTpiB Украiни Nэ 599 <Про
внесення змiн до деяких постанов Кабiнету MiHicTpiB Украiни щодо врегулювання питань академiчноiмобiльностi>
вiд iз травня 2022 р.), iншими актами чинного законодавства, Стаryтом Унiверситеry Положенням про порядок
реалiзацiТ права на академiчну мобiльнiсть у КиТвському нацiональному лiнгвiстичному унiверситетi, уклали цей
Щоговiр академiчноТ мобiльностi здобувача вищоТ освiти КиТвського нацiонального лiнгвiстичного унiверситету
(далi - !оговiр) про таке:

1. прЕдмЕт договору
1.1. Предметом договОру с навчання за програмоЮ академiчноТ мобiльностi у закладi вищоТ освiти / науковiй
ycTaHoBi (далi заклад-партнер). щО приймас Здобувача на пiдставi партнерського договору

1.2. Здобувач реалiзуе свое право на програму академiчноi мобiльностi на умовах та в порядку, передбаченому
цим Щоговором, у

(назва закладу-партнера)
MlcTo, KpalНa:

форма академlчноl мобiльностi:
(навчаIjня / сталryвання / iншi форми)

програма академ i чноТ мобiльностi :

у перiод з к 202
(Еразмус+, обмiну, полвiйного диплому та iншi)

р. по (_)-*-- 202 _р.
(термiни навчання)

1,3. Iндивiдуальний навчальний план академiчнот мобiльностi i загальний план
цього !оговору та його невiд'емною частиною.
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1.4. Пiсля завершення програми академiчнот мобiльностi Здобувач отримае

(спljlьний длtплом / диплом / сертифiкат / свiдоцтво / випtjска з оцiнками (Transcript of Records) / iнший документ.1

2. оБов,язки тА прАвА унIвЕрситЕту
2. 1. Унiверситет зобовlязуеться :

2.1"1. Забезпечити органiзацiю та консультативну допомогу Здобувачу для участi у програмi академiчноТ
мобiльностi.
2.1 .2.Зберегти за Здобувачем мiсце навчання на перiод програми академiчноТ
2.1.З. Визнати результати програми академiчноТ мобiльностi та здiйснити
Iндивiдуального навч:Lпьного плану академiчноТ мобiльностi.
2.1.4, Надати Здобувачу iндивiдуальний графiк скJIадання академiчноТ рiзницi.
2.2. Унiверситет ма€ право:
2.2.I .Вимагати вiд Здобувача сво€часного подання до вiддiлу мiжнародних зв'язкiв та деканату вiдповiдного
факультеry комплекry документiв для оформлення програми академiчнот мобiльностi.
2.2.2.вимагати вiд Здобувача пiд час програми академiчнот мобiльностi виконання Bcix правил та вимоц що
встановленi закладом- партнером.

2.2,3.Вимагати вiд Здобувача надання iнформацiт про результати програми академiчноТ мобiльностi (напр.,
Trarrscript of Rесогds) в закладi-партнерi, звiry пiсля завершення навчання за програмою академiчноi мобiльностi та
копiю закордонного паспорта з iдентифiкацiйною сторiнкою та сторiнками з вiдмiтками про перетин кордону згiдно
з цим Щоговором.
2.2.4-Не здiйснюваТи визнаннЯ навчальних дисциплiн, опанованих Здобувачем за програмою академiчнот
мобiльностi, якщо не виконано умов Щоговору,
2.2,5.розiрвати цей Щоговiр у виладку порушення Здобувачем умов !оговору, вимог Положення про порядок
реалiзацiт права на академiчну мобiльнiсть у Киiвському нацiональному лiнгвiстичному унiверситетi та в iнших
випадках, передбачених чинним законодавством УкраТни.

3. оБов,язки тА прАвА здоБувАчА
3.1. Здобувачзобов'язаний:
3.1.1.виконувати Bci вимоги законодавства Украiни, Стаryry та положень Унiверситету з органiзацiт освiтнього
процесу; Полояtення про порядок реалiзацiТ права на академiчну мобiльнiсть у КНЛУ; законодавства кра'lЪи
перебування, вимог закладу-партнера, у тому числi виконати програму академiчнот мобiльностi закладу-партнера
вiдповiдно до цього Щоговору та IндивiдуrlJIьного навчаJIьного плану академiчноТ мобiльностi"
з.|.2.Не пiзнiше нiж за 7 (ciM) каJIендарних днiв до почату програми академiчноТ мобiльностi подати Bci необхiднi
документи для оформлення програми академiчнот мобiльностi до вiддiлу мiжнародних зв'язкiв та деканату
вiдпов iдного факультету.
3.1.з, Вчасно прибути до мiсця реалiзацii програми академiчнот мобiльностi.
з,| "4,УспiШно реалiзуВати програМу академiчНоТ мобiльнОстi у термiНи, зазначенi цим !оговором2.
3,1,5.за об'сктивних причин та за попереднiм погодх(енням з деканом вiдповiдного факультеry та координатором
програМ академiчнОi мобiльностi факультету внести змiни до Угоди про навчання (Learning Дgrееmепt) та
lндивiдуального навчального плану академiчноТ мобiльностi.
3,1,б,ПiслЯ завершеннЯ TepMiHy, передбачеНого .ЩоговОром, або дострокового припинення участi у програмi
академiчноТ мобiльностi повернутися до Унiверситету, подати оригiнали до деканату вiдповiдного факультеry i до
вiддiлу мiжнародних зв'язкiв копiТ таких документiв:

*заяву на iм'я ректора Унiверситету;

2 У РаЗi НаВrа"НЯ ЗлОбУВача виЩОi освiти за кошти дерхавного замовлення та за умови перевtIщення такою особою нормативного строку здобутя вiдповiдноrc
рiвня, навчання вiдбувастьоя за кошти фiзичних (юридичних) осiб
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-звlт встановленого зразка у письмовiй формi про здобутi результtпи участi в програмi академiчнот мобiльностi,
погодх<ений з координатором програм академiчнот мобiльностi факулытету, деканом факультету; прорекrором з
навчrLпьно-виховноi роботи i мiжнародних зв'язкiв;

-докуменli що засвiдЧуе результати проходЖення прогРами акадеМiчноi мобiЛьностi - академiчну ловiдку,
виписку з оцiнками тощо. Переклад доkуменry що засвiдчуе результати проходження програми академiчноТ
мобiльностi, завiрясться вiддiлом кадрiв Унiверситету чи в бюро перекладiв;
*копiю закордонного паспорта з iдентифiкачiйною сторiнкою та сторiнками з вiдмiтками про перетин кордону
УкраТни (вiдмiтки в закордонному паспортi про перетин кордону УкраТни ставлять за вимогою у зв'язку зi
спрощенням вiзового ре;киму)

та приступити до навчання.

3.1. Здобувач ма€ rlpaBo:
З.2.\.ОТРИМУВаТИ ВiЛ Унiверситету всю необхiдну iнформацiю щодо участi у програмах академiчноТ мобiльностi.
з.2.2.на збереження правового стаryсу Здобувача вищот освiти Унiверситеry упродовж перiоду реалiзацiт програми
академiчноТ мобiл bHocTi.

З,2.3.За умовИ успiшногО виконаннЯ програмИ академiчнОТ мобiльностi та своечасного надання результатiв
програми академiчнот мобiльностi - на визнання та перезарах}вання результатiв програми академiчнот мобiльностi
на пiдставi виписки з оцiнками (Transcript of Records) або iншого документу, виданого закJIадом-партнером
вiдповiдно до Iндивiдуrlпьного навчrl,,Iьного плану академiчнот мобiльностi"

4. ФIНАНСОВI УМОВИ ДОГОВОРУ
4.1. Унiверситет пiд час програми академiчноТ мобiльностi Здобувача

(нараховуе та виплачу€, не нарахову€ та не виплачус)
академiчну та / або соцiальну стипендiю,
4.2" ЗдобуВачi вищоТ освiтИ третьогО (освiтньо-Наукового) рiвня, якi беруть участь у
мобiльностi та навчаються на деннiй формi навчання, виплата академiчноi та l або соцiальноТ
на TepMiH участi у програмi академiчноТ мобiльностi в iншому закладi-партнерi.
4.3. Питання щодо виплати академiчноТ та / або соцiальноI стипендii здобувачами вищоТ освiти третього (ocBiTHbo-
наукового) рiвня вирiшуеться стипендiальною комiсiею Унiверситеry згiдно з нормативними документами Кнлу.

5. ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ CTOPIH
5. 1 . Сторони несуть вiдповiдальнiсть за порушення взятих на себе зобов'язань за циý{ !оговором на пiдставах та в
порядку. що передбаченi чинним законодавством Укратни та умовами цього Щоговору. Порушенням взятих
стороною на себе зобов'язань за умовами цього,щоговору с ik повне, чи часткове невиконання, неналежне, чи
несво€часне виконання.

5,2.у випадку порушення Здобувачем взятих на себе зобов'язань за умовами цього Щоговору, Унiверситет мас
право розiрвати цей Щоговiр.
5.3" Унiверситет не несе вiдповiдальностi за невиконання cBoix зобов'язань за цим f.{оговором, якщо таке
невиконання ста-пося з вини закладу-партнера, змiн нормативно-правових aKTiB, умов програми академiчноТ
мобiльностi, якi змiнюють встановленi цим .щоговором умови.
5,4, Сторони звiльняються вiд вiдповiдальностi за невиконання або неналежне виконання взятих на себе зобов'язань
За ЦИIvt .Щоговором, якщо таке невиконанНя стrtлосЯ з причин настання обставини непереборноi сили. Сторона
зобов'язана довести, що невиконання умов цього Щоговору сталося саме через обставину непереборнот сили.
Пiдтвердження настаНня непереборноТ обставинИ подаються Стороною, що не виконiша зобов'язання, iншiй
Сторо Hi у встановлен ому законодавством порядку.

6. TEPMIH Лi ДОГОВОРИ ПОРЯДОК ВНЕСЕНIlЯ ЗМIН, ВИРIШЕНIIЯ СПОРIВ
6,1, t{еЙ ЩОГОВiР НабИРае ЧИННОСТi З дати почrlтку програми академiчноТ мобiльностi та дiе до повного виконання
Сторонами зобов'язань, взятих на себе за цим Щоговором.

програмl академiчноТ
стипендiТ зупинrlсться
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6.2. Змiни до цього .Щоговору вносяться за згодою CTopiH шляхом пiдписання додаткових угод, якi е його
невiд'смною частиною.
6.з. Спори, якi виникають мiж Сторонами за цим !оговором або його виконанням, вирiшуються Сторонами шляхом
переговорiв.

7. ПРИКIНЦЕВI ПОЛОЖЕННЯ
7.1 . I_{ей lоговiР укладений украТнськоЮ мовоЮ у 2 (двох) автентичних примiрниках, що мають однакову tоридичну
силу, один з яких зберiгаеться в Унiверситетi, а другий - у Здобувача.
7.2. Пiдписанням цього Щоговору Здобувач гарантуе достовiрнiсть поданих ним вiдомостей щодо програми
академiчноТ мобiльностi за умовами цього Щоговору.
7.З. ПiдпиСанняМ цього .ЩогОвору ЗдобУвач надаС Унiверситеry згодУ на обробкУ cBoik персональних даних у
письмовiй та / або електроннiй формi в обсязi необхiдному та достатньому для виконання умов цього Щоговору
вiдловiдно до Закону Укратни кпро захист персонiшьних даних).

8. рЕквIзити CTOPIH

ВIДОМОСТI ПРО УНIВЕРСИТЕТ:
КиТвський нацiональний лiнгвiстичний yHi верситет
0З 150, КиТв-1 50,

вул. Велика Василькiвська, 7З

код едрпоу 02125289
UA59B201 720з 1з21 1 002201 01 6438 дксу
тел . ( 0 44 ) 287 -з з - 7 2, ltn lч@lъц lч,_!_1dц,_ц(}

(посада)

ВIДОМОСТI ПРО ЗЩОБУВАЧА:

(прiзвище, iм'я, по батьковi Здобувача)

(серiя (за наявностi), номер паспорта громадянина Украiни, ким i коли
видании.)

(мiсче ресстрачii)

(мiсце фактичного пролtивання)

(облiковий HoNIep картки платника податкiв)

(номер телефону)

(електронна адреса)

Здобувач
(пlдпис_)

З Положенням про порядок реалiзацiТ права на
академiчну мобiльнiсть у КНЛУ, iндивiдуальним
навчzulьним планом академiчноI мобiльностi та
загzLпьним [паном навчання ознайомлений (-на) i
зобов'язуюсь виконати.

р.

(пiдпlлс)

)) 202

(пIБ)

р.

ПОГОДЖЕНО
Щекан факультету

(пiдпис)

(

(влlсне iм'я та llРtЗВИЩЕ)

202 р.

IIачальник вiддiлу
мiжнародних зв'язкiв

(пiдпис)

((

(власне li\,l'я та ПРIЗВИЩЕ)

р.202
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зрАзок додАток 3
до Положення

договIр
академiчноi мобiльностi / стажування

працiвника / здобувача наукового ступеня доктора наук (докторанта)
Киiвського нацiонального лiнгвiстичного унiверситету

J{b 

-

пr. КиiЪ

киiвський

( р.

особiнацiональний лiнгвiстичний унlверситет,
, який дiе на пiдставi (далi - Унiверситет), з

однiеi Сторони, та

посада
(пIБ)

кафедра / пiдроздiл
факультет
науковий сryпiнь вчене звання
(далi - Праuiвник), з iншоi сторони (далi разом * Сторони, а кожна окремо - Сторона),
керуючись вимогами Закону УкраТни <Про виЩу ocBiTy>, постанови Кабiнеry MiHicTpiB
Украiни лъ 579 <Про затвердження Положення про lrорядок реалiзацii права на академiчну
мобiльнiсть> вiд 12 серпня 2015 р. (в редакцii постанови Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи Ns 599
<Про внесення змiн до деяких fIocTaHoB Кабiнеry MiHioTpiB УкраТни щодо вреryлювання
питань академiчноТ мобiльностi> вiд 13 травня 2022 р.), iншими актами чинного
законодавства, Статутом Унiверситету, Положенням про порядок реалiзацiт права на
академiчНу мобiльНiсть У КиТвськоМу нацiональномУ лiнгвiстиЧномУ унiверситетi, уклали цей
!сlговiр академiчнот мобiльностi / стажування працiвникiв i здобувачiв наукового стуfIеня
доктора наук (докторант) Китвського нацiонального лiнгвiстичного унiверситету (далi -
Щоговiр) про таке.

1. прЕдмЕт договору
1.1. УнiверситеТ забезпечУе органiзацiю участi Працiвника у програмi академiчноi
мобiльностi, а Працiвниtс - виконання вимог цiеi програми У шорядку та на умовах цього
!оговору.
1,2.Форма академiчноТ мобiльностi:

(стажуваl.tня / викладання тощо)

1.3. Програма академiчноТ мобiльностi
(назва програми)

1.4. Термiни вiдрядження: з (( )) 202_р. по ((_)) 202_р"
1.5. Заклад вищоТ освiтИ / наукова установа, що прийМае Працiвника (далi - закJIад-партнер)

(диплом, серти{liкат тощо)
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1.7. Фiнансовi
мобiльностi

чмови участ1 програмl мlжнародно1 академlчно1

(за ра\унок сторони, що прлtймас/ за власний paxyHord часткове покривання витрат тощо)

2. ОБОВ,ЯЗКИ ТА ГIРАВА УНIВЕРСИТЕТУ
2.1. Унiверситет зобов'язусться:
2.|.|. Забезпечити органiзацiю та консультативну доlrомоry Працiвнику для участi в програмi
академiчноi мобiльностi.
2.1.2. Визнати результати lrрограми академiчноi мобiльностi з точки зору знань, yMiHb та
компетенцiй, якi необхiдно набути.
2.|.з.IнформуватИ про гIравила та вимоги Унiверситеry щодо органiзацiТ програми
академiчНоТ мобiльНостi, встановлюваТи термiнИ та формУ поданнЯ Працiвником iнформацiТ
про результати програми академiчноТ мобiльностi.
2.|.4, Зберегти за Працiвником на перiод участi в tlрограмi академiчнот мобiльностi на строк
до:

- 2 (двох) poкiв - посаду за основним мiсцем роботи;
- 6 (шести) мiсяцiв - оплату працi в розмiрi середньоi заробiтнот плати.

2.2. Унiверситет ма€ право:
2.2.|. Вимагати вiд Працiвника пiд час участi у програмi академiчнот мобiльностi виконання
Bcix правил та вимоГ, Що встановленi закладом-партнером.
2,2.2. ВимагатИ вiД Працiвника наданнЯ iнформацiТ про результати участi в програмi
академiчноI мобiльностi в закладi-партнерi протягом перiоду лрограми академiчноТ
мобiльностi згiдно з цим [оговором та Положенням про порядок реалiзацii права на
академiчну мобiльнiсть у КНЛУ.
2.2"3. Вимагати вiд Працiвника надання звiry гrро результати участi в програмi академiчноТ
МОбiЛЬНОСТi УПРОДОВЖ 2 (двох) тижнiв пiсля завершення програми академiчноi мобiльностi,

3. оБов,язки тА прАвА прАцIвникА
3.1. Працiвник зобов'язу€ться:
з.l.i. Виконувати Bci вимогИ законодаВства УкРаТни, СтаТУТУ, положень Унiверситету з
органiзацiТ освiтнього процесу та Положення про [орядOк реалiзацiТ гIрава на академiчну
мобiльнiсть у КНлУ, контракry (строкового трудового договору), законодавства краiЪи
перебування, правил та норм закладу-rrартнера, робочого часу, дотримуватись цього
Щоговору.
з.|.2. За 7 (ciM) днiв до початку програми академiчноТ мобiльностi подати до вiддiлу
мiжнародних зв'язкiв Bci необхiднi документи для оформлення програми академiчноТ
мобiльностi.
3.1 .3. Вчасно прибути до мiсця проходження програми академiчноi мобiльностi.
з,1.4, Успiшно завершити програму академiчноi мобiльностi у термiни, визначенi цим
!оговором.
3.1.5" Пiсля завершення rrрограми академiчноi мобiльностi в закладi-партнерi вчасно
ГIРИСТУIrИТИ ДО РОбОТИ З НаСТУПнОГо дня пiсля завершення програми академiчноi мобiльностi.
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3,1.6. ПiСля ЗаВершення TepMiHy, передбаченого !оговором або дострокового rrрипинення
УЧаСТi У ПроГрамi академiчноi мобiльностi повернутися до Унiверситету, упродов}к 2 (двох)
ТИЖнiв поДати до вiддiлу мiжнародних зв'язкiв оригiнали таких документiв:

заяву на iм'я ректора Унiверситеry;
звiт встановленого зразка у письмовiй формi про здобутi результати участi в програмi
академiчноi мобiльностi ;

докуменТ, що засвiдчус результати проходження rrрограми академiчноi мобiльноотi -
сертифiкат гtрО стажування, диплом тощо. Переклад документа, що засвiдчуе
результати проходженшI rrрограми академiчноТ мобiльностi, завiряеться вiддiлом
кадрiв Унiверситету чи в бюро перекладiв.

3.2. Працiвник ма€ право:
3,2,\. Отримувати вiд Унiверситету необхiдну iнформацiю та консультацiТ щодо участi у
програмi академiчноi мобiльностi.
з,2.2. На збереження основного мiсця роботи на перiод участi в програмi академiчнот
мобiльностi (до 2 (двох) poKiB).

4. ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ CTOPIH
4.1. За невиконання або ненttлежне виконання зобов'язань за цим Щоговором Сторони несуть
вiдповiдальнiсть згiдно iз законодавством УкраiЪи.
4.2" Унiверситет не несе вiдповiдальностi за невиконання cBoix зобов'язань за цим !оговором,
якшО таке невИконаннЯ сталося з вини закладу-партнера. змiни нормативно-правових aKTiB,
умов академiчнот мобiльностi, якi змiнюють встановленi цим !оговором умови.
4.з. Сторони звiльняються вiд вiдповiдальностi за невиконання або неналежне виконаннrI
взятиХ на себе зобов'язаНь за циМ Щоговором, якщо таке невиконання стiLтося з причин
настання обставини непереборнот сили, Сторона зобов'язана довести, Що невиконання умов
цього Щоговору сталося саме через обставину непереборноi сили. Пiдтвердження настання ?

неперебоРноТ обстаВини подаЮться СтоРоною, що не виконала зобов'язання, iншiй CTopoHi у
встановленому законодавством порядку.

5. TEPMIH Дi ДОГОВОРУ, ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМIН, ВИРIШЕННЯ СПОРIВ
5,1. Щей !оговiр набирас чинностi з дати початку програми академiчноТ мобiльностi i дiе до
tIовногО виконання Сторонами зобов'язань? взятих на себе за цим !оговором, €lJIe TepMiHoM не
бiльше нiж 2 (два) роки.
5.2.I]ей ЩоговiР припиняеться У разi звiлЬнення Працiвника з Унiверситету.
5.3.Yci правовiдносини, що виникають у зв'язку з виконанням умов цього Щоговору, не
врегульованi ним, регламентуються згiдно iз законодавством УкраiЪи.
5.4. ЗмiнИ та доповнення дО цього Щоговору вносяться за згодою CTopiH шляхом пiдписання
додаткiв, якi е його невiд'емною частиною.
5.5. Спори. якi виникають мiж Сторонами за цим !оговором або його виконанням,
вирiшуються Сторонами шляхом переговорiв.

JJ



6. ПРИКIНЦЕВI ПОЛОЖЕННЯ
6.1,Цей Щоговiр укладений украiнською мовою у 2 (двох) автеrrгичних примiрниках, що
маютЬ однаковУ юридичнУ силу, один з яких зберiгасться в Унiверситетi, а другий - у
Працiвника.
6,2, Пiдписанням цього Щоговору Працiвник гарантуе достовiрнiсть поданих ним вiдомостей
шодо програми академiчноi мобiльностi за умовами цього Щоговору
6.3.Пiдписанням цього !оговору Працiвник надас Унiверситету згоду на обробку cBoik
персональних даних у письмовiй таlабо електроннiй формi в обсязi необхiдному та
достатньому для виконання умов цього !оговору вiдповiдно до Закону Украiъи <про захист
персональних даних)).

7. рЕквIзити cToPIH

ВIДОМОСТI ПРО УНIВВРСИТЕТ: ВIДОМОСТI ПРО ПРАЦIВНИКА:

КиТвський нацiональний лiнгвiстичний
унiверситет
03l50, КиТв-l50,
вул. Велика Василькiвська, 73

код СДРПОУ 02|25289
UA598201 720зlз211002201 01 64з8 дксу
тел. (044) 287 -3З -7 2, kпlu@,kпlu.еdu.uа

(посада)

(прiзвище, iм'я, по батьковi Працiвника)

(серrя (за наявностi)" номер паспорта громадянина YKpaiHlt, ким i коли
виданий)

(мiсце ресстрацii)

(( ))

(пtдпис) (власне tм'я та ПРlЗВИЩЕ)

202_р.

(м iсце фактичного проясивання)

ПОГОДЖЕНО
Щекан факультеry

(облiковий номер картки платника податкiв)

(номер телефону)

(електронна адреса)

Працiвник
(пtдлис)

З Положенням про порядок реалiзацii права на
академiчну мобiльнiсть у КНЛУ ознайомлений (-на).

(пiдпис)

())

(пiдпис) (власне

()

начальник вiддiлу
мiжнародних зв'язкiв

iпt"я та ПРIЗВИЩЕ)

202-р.

(лlдпис) (B"Tacrre iм'я та ПРlЗВИЩЕ)

() 202_р.
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зрАзок додАток 4
до Положення

Нighеr Еdчсаtiоп:
Learning Аgrееmепt fоrm

studeпt's паmе
Academic Yеаr 2а,,. / 2О.,,W ýrпsж*s*

Learning Agreement
Student Mobility for Studies

student
Last name(s} First name{s) Date of birth Nationalitv3

Gender:

IIИаlе/Fеmаlе/
Undefined] studv cvclea Field of education 5

Sending
lnstitution

Name Faculty/Department
Erasmus соdеб
(if аппIiсаЬlеl Address country Contact person паmе7; email; phone

Receiving
lnstitution Name Faculty/ Department

Erasmus code
(if appIicable) Address Countrv contact person паmе; email; рhопе

study Progromme at the Receiving !nstitution

Planned period of the mobility: from Imonth/vearI ........,....... to

component title at the Receivin8 lnstitution
(as indicated in the course catalogue9}

Number of ECTS credits (оr
equivalent)1o to Ье awarded Ьу the

Receiving lnstitution чроп successf uI

web link to the course cata|o8ue at the Receiving lnstitution describing the lеаrпiпя outcomes: twеь link to tlle releuont

Theleveloflanguagecompetencel1 in_[indicateherethemoinlanguogeofinstructionl
Ьу the start of the study period i5: А1 в Д2 Е В1 Е В2 а С1 о

that the student already has or agrees to acquire

Recognitioп ot the sending lnstitution

З Nationality: country to Which the person Ьеlопgs administratively and that issues the lD card and/or passport.

а ýtudу cycle: Short сусlе (EQF level 5) ,/ Bachelor оr equivalent first cycle (EQF level 6) ,/ Master оr equivalent Second cycle (ЕQF level 7) / Doctorate оr equivalent third
cycle {EQF level 8).

5 Field of education: The |ýcED-F 2013 Search tool available at http:/lec.euroDa,eu/education/tools/isced-f en,htm should Ье used to find the lScED2013dеtailedfieldofeducаtionаndtrаiningthаtiSсloSeSttotrreвuьiheSеndinglnýtitution.
6 Erasmus code: а unique identifier that every highеr education institution that has Ьееп awarded with the Erasmus сhаrtеr fоr Higher Education (ЕСНЕ)receives. lt is only applicable to higher education institutions located in Рrоgrаmmе countries.
7 contact person: person Who provides а link for administrative information and who, depending оп the Structure of the highег education institution, may Ьеthe departmentaI coordinator оr Wоrks at the international relationS office оr equivaleni body Йitrrlп the inStitution,

8An "educational component" is а self-contained and fоrmаl ýtructured lеаrпiпg ехреriепсе that features lеаrпiпg outcomes, credits and fоrmý ofasýessment, Examples of educational components аrе: а course, module, semina]r, lаЬоrаtоry wоrk, practical wоrk,-рrераrаtiоп/rеsеаrсh for а thesis,mobility WindoW оr frее electjves.

9 course catalogue: detailed, usebffiendly and up-to-date iпfоrmаtiоп оп the institution's learning епчirопmепt that should Ье available to students before themobility period and throughout their studies to епаьlе them to make the right choicei and чsе their tlme most efficiently. The information сопсеrпs, forexample, the qualifications offered, the |еаrпiпg, teaching and assessment-procedures, the level ot рrоgrаЙmБs, the inoividual educational componentsand the lеагпiпg геsоurсеs, The course catalogue shoula include the narei ot реБрБiо contact, with information about how, whеп апd whеrе to contactthem.

10 ECTS credits (or equivalent): in countries Whеrе the "ECTS".System is not in place, iп раrtiсчlаr for institutions |ocated iп Рагtпеr countries not рагtiсiраtiпgin the Bologna process, "ECTS" needs to Ье replaced iп thb re|evant tJЫБ. Бу'tr,Jп"mе of the equivalent System that iS used, and а Web link to апexplanation to the system should Ье added,

" . l,uч| of language competence: а description of the Ечrореап Language Levels (сEFR) iS availab|e at:httрs://еurораss.сеdеfор.еurора.еu/еп/rеSочrсеS/еurореап-iапgчаgе-lечеls-сеfr
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Table В
Before the
mobility

component titIe at the sending lnstitution
(as indicated in the course catalogue)

Number of ECTS credits (or equivalent}
to Ье recognised Ьу the Sending

lnstitution

provisions applying if thq student does not complete successfully some educational components: [web tink to the relevant i

commitment

, Receiving lnstit roblems or сhапgеý re8arding the study programme, rеsропsiЬlе persons and/or study period.
commitment Nаmе Email Position Date Signature

StUdent Student

Responsible person12 at
the sendins lnstitution

ResponsibIe реrsоп at the
Receivins lnstitutionlз

During the Mobility

Exceptional changes to Table А
Ье e-mail or ure the the person iп the Institution and the rеsропsiьlе реrsоп in the Receivinp lnsti

Table А2
During the
mobility

component
code

(if апу)

component title at the Receivin8
lnstitution

(as indicated in the course catalogue)

Deleted
component

[tick if applicable]

Added
component

[tick if applicable]
Reason for changela

NчmЬеr of
EcTs creditý (оr

equivalent)

п п *hoo** ** it*Ё"l.
tr tr ýhu*s* еп itýn"}.

Exceptional сhапgеs to Table В (if applicable)
the Student апd the reSponSible

Component title at the Sending lnstitution
(as indicated iп the course catalogue) Number of ECTS credits (or equivalent)

After the Mobility

12,Responsible 
реrsоп at the sending lnstitution: ап academic who has the authority to аррrоче the Learning Agreement, to exceptionally amend itwhen it is needed, as well as to guаrапtее full rесоgпitiоп of such рrоgrаmmе оп Ьеhай of the rеsропsiьlе асаоъmiс ЬъJу. The паmе and emajl of theResponsible реrsоп must Ье filled in опtу iп саsе it ditfers from that bf thъ contact реrsоп mentioned' at the top of the dосчйепt.

в Responsible person at the Receiving lnstitution: the паmе and emall of the Responsible реrýоп must Ье filled in опlу in case it differs frоm that of thecontact реrsоп mentioned at the top of the document,

1а Reasons for exceptional changes to study programme abroad (choose ап item пчmьеr from the table below}:

Гrапsсriрt ol Records at the Receiving lnstitution

start and епd dates of the study period: from [day/month/year] ................ to [day/month/year] ............,...

Rеdsопs lor deleting о соmропепt Rеаsоп for dddiпq а соm0опепt
1. Previou5Iy SeIected educational component is not available at the Rесеiчiпg lnstitutЙ
2. component is in а different language than previously specified in the course catalogue
3. Timetable conflict
4, other (please specify)

5. substituting а deleted component
6. Extendin8 the mobility period
7. other (pIease Specify)
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component title at the Receiving Institution
(as indicated in the course catalogue}

start and end dates of the

Tronscript oI Records опd Recognition ot the sending lnititution

......,......... to

TitIe of recognised component at the Sending lnstitution
(as indicated iп the course catalogue)
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зрАзок додАток 5
до Положення

Mobiliý Agreement
Staff lVlobility fоr Teaching'.

Planned peTiod оf the training activity: frоm [dауlmопtЫуеаr] till [daylmonth/year] (5 days not
including travel days, frоm Monday to Friday)

Duration (days) - excluding travel days: 5

The teaching staff mеmЬеr

Last паmе (s) First паmе (s)

Senioritylб Nationalityl7

Gепdеr [М al е / F е m al е/ UпdеJiпе ф Academic уеаr
E-mail

The Sendirrg Institution/Enterprise18

Name

Erasmus code19
(if applicable)

Faculty/Department

Address Country/
Country code2O

15 Adaptations of this template:

. In case the mobility combines teaching and tгаiпiпg activities, this template should Ье used and adjusted to fit
both activity types.

. In the case of mobility between Рrоgrаmmе апd РаЁпеr Сочпtrу HEIs, this аgrееmепt must Ье always signed
Ьу the staff mеmЬе1 the Рrоgrаmmе Соuпtrу HEI and the Раrtпег СоUпtrу HEI (thrее Sigпаtцrеs iп total),о Iп the case of invited staff frоm enterprises to teach in partner country НЕIs, tъis аgrееmепt must Ье
signed Ьу the раrtiсiрапt, the Ргоgrаmmе Соuпtгу HEI as Ьепеfiсiаrу; the Раrtпег Соuпtrу HEI receiving the staFf
mеmьеr and the Рrоgrаmmе Соuпtrу епtегргisе (fоur signatures iп total). дп additional space will Ьеъddеd fоr
signature of the Рrоgrаmmе Соuпtrу HEI огgапisiпg the mobility., Fоr invjted staff frоm enterprises to teach iп Рrоgrаmmе Сочпtrу HEIs, it will Ье sufficient with the
sigпаturе of the staff mеmьег, the Рrоgгаmmе Соuпtгу HEI and the sending огgапisаtiоп (thгее sigпаtuгеs in
total, Same as iп mobility between Рrоgгаmmе Соuпtriеs).

16 Seniority: Junior (арргох. < 10 уеагs of ехреriепсе), Intermediate (аррrох. > 10 and < 2О уеаrs of ехреriепсе) оr
Sепiоr (аррrох, > 20 уеагs of ехреriепсе),

17 Nationality: СоuпtrУ to which the реrsоП belongs administratively and that issues the ID сагd апd/оr paSSpoгt.
1в Апу Рrоgrаmmе оr Раrtпег Соuпtrу епtегрrisе оr/ mоrе gепеrаllу, апу public оr private огgапisаtiоп active in the

lаЬоur mагkеt оr in the fields of education, training and youth .

19 Еrаsmus code: А unique identifier that ечеrу highеr education institution that has Ьееп аwагdеd with the Еrаsmus
Сhаrtеr fоr Нighеr Education rесеivеs. It is only applicable to higher education institutions located in Рrоgrаmmе
Cou ntries.

20 Соuпtrу code: ISO з166-2 соuпtгу codes available at: https://www.iso.orq/obp/uil#search.
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Contact pelsoll
паmе and position

Contact person
e-mail/ phone

Size оf entelprise
(if applicable)

П<250 employees

П>250 employees

Name Faculty/Department

Erasmus code
(if applicable)

Address Country/
соurrtrч code

Contact person
паmе and position

Contact person
e-mail / phone

The Receiving Institution

Level (select the main one):

6) П; Master оr equivalent
level 8) П

Number оf students at

Fоr guidelines, please look at the end notes оп page 3.

Section to lre completed ВЕFОRЕ ТНЕ MOBILITY

I. PROPOSED MOBILITY PROGRAMME

Main subject field2l:

Short cycle (EQF level 5) П; Bachelor or equivalent first сусlе (EQF level
second cycle (EQF level 7) П; Doctoral оr equivalent third сусlе (EQF

the receiving institution benefiting from the teaching рrоgrаmmе:

Number of teaching hоurs22:

Language оf instruction:

Очеrаll objectives of the mobility:

Added vаluе of the mobility (i., the context of the modernisation and
internationalisation strategies of the institutions involved):

21 The ISCED-F 201З Sеаrсh tool (available at http://ec.europa.eu/education/tools/isced_f en.htm) should ье used to
find the ISCED 201З detailed field of education and tгаiпiпg.
22 А minimum of В teaching hоurs реr week (ог апу shоrtеr реriоd of stay) has to Ье rеsресtеd. If the mobility lasts

lопgеr than опе week, the minimum пumЬеr of teaching hours fоr ап incomplete week shall Ье рrороrtiопаl to the
durаtiоп of that week. If the teaching activity iS combined With а trаiпiпg activity duriпg а single реriоd аЬrоаd, the
minimum is reduced to 4 teaching hоurs реr week (оr апу shоrtеr регiоd of stay), Тhей is по minimum пumьеr of
teaching hours fоr invited staff frоm епtеrрrisеs.
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Content of the teaching рrоgrаmmе:

Expected outcomes and impact (е. g. on the professional development of the teaching
staff mеmЬеr and on the competences of students at both institutions):

Ш. COMMITMENT ОF ТНЕ THREE PARTIES

ВУ signing23 this document, the teaching staff mеmЬеr. the sending institutiorlenterprise and the
receiving institution сопfirm that they аррrоче the proposed mobility agreement.

The sending higher education institution supports the staff mobility as part of its modernisation and
internationalisation strategy and will recognise it as а соmропепt in any evaluation or assessment оf
the teaching staff mеmЬеr.

The teaching staff mеmЬеr will shаrе his/her ехреriепсе, in particular its impact on hislher professional
developnrent and on the sending higheT education institution, as а source ог inspiration to others.

The teaching staff mеmьеr and the beneficiary institution commit to the requirements set out in the
grant agreement signed between them.

The teaching stаff mеmьеr and the receiving institution will communicate to the sending
institution/enterprise any problems от changes regarding the proposed mobility рrоgrаmmе оr mobility
period.

The teaching staff mеmЬеr

Name:

SisnatuTe: Date:

The sendin g institution/enterprise

Name of the responsible person:

Signature: Date:

The receiving institution

Name of the responsible person:

Sisnature: Date:

2З Circulating рареrs with огigiпаl SigпаtUrеs is not соmрulsоrу. Scanned copies of Signatures оr еlесtгопiс signatures
may Ье accepted, depending оп the national legis|ation of the соuпtrу of the senJing institution (in the cJse of
mobility with Раrtпеr countries: the national legislation of the Рrоgгаmmе Соuпtrу). certificates of attendance сап
ье pгovided еlесtrопiсаlIу оr thrоugh апу оthеr means accessible to the staff mеmьег and the sending institution,
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зрАзок додАток б
до Положення

<<Затверджую)>

Щекан факультету

(пtдпис) (ПIБ)

(_>.-- 20_ р.

IНДИВIДУАЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН
АКАДЕМIЧНОi МОБIЛЪНОСТI

учасника програми мiжнародноi академiчноi мобiльностi
студента (-ки) групи
факультеry
КиiЪського нацiонального лiнгвiстичного унiверситету
спецiальностi
спецrалrзацп
освlтня програма

Освiтнiй piBeHb:

шБ

PiK, семестр навчання:

унiверситец який е мiсцем постiйного навчання: Киiъський нацiональний лiнгвiстичний
унiверситет
унiверситец в якому реалiзовусться навчання в рамках програми академiчноi мобiльноsтi:

Форма академiчноi мобiльностi: навчання за програмою академiчноi мобiльностi

TepMiH складання лiтньоi / зимовоi залiково-екзаменацiйнот cecii в
КНЛУ:

л
Назва

навчальноi:
duсцtttъпiнtt в

кнлу

КLцькiсmь
KpedumiB
€ктс

Форма
коltпlролю
(еюпмаt /

золiк)

назва навчttlьпоt
0лtсцuплiнu в

iноземному ЗВО

КLпькiсmь
KpedumiB
€ктс

пilляzпюmь
llерварФryванню <Ь)

/ не пidляzаюtпь
перезорахуваннло к-))

Навча,цьнi
duсцuплiнu, ulо
смаdаплtмуrпь

акаOапiчну
рiзнuцю

Пidпuс
вutсlаOttча,

яклtй
прuГulаmлluе
акаlаuiчну

Загальна
кiлькiсть
кпедитiв Сктс

загальна кiлькiсть
кредитiв СКТС

()) 202_р.
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Координатор факультеry

(лmа)

Коорлинатор вiддi.rry

(пiдшо) (пIБ

(дgга) (пiдпис)

начальник
вiддilry мiжнародних зв'язкiв

(лага;

Проректор з
навчально-виховЕоi роботи i
мiжпародних зв'язкiв

(пБ)

(пIБ)

(пiдис)

*На час дiI воеппого стану погодяtення з викладач8ми навчальних дисциплiно якi
склада,тимуть майбутню академiчшу рiзницю, пе обов rязкове.
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зрАзок додАток 7
до Положення

Ректору КНЛУ
проф.Роману ВАСЬКУ
студента (-ки) групи
факультеry
спецlаJIьнlсть
спецiалiзацiя
освlтня програма
який (-ка) навчасться
за кошти фiзичних / юридичних
осiб або за державним
замовленням

(пIБ)

Тел.:
Електронна адре са (E-mail) :

ЗАГАЛЬНИЙ ПЛДН НАВЧАННЯ

(повна назва Унiверситеry, MicTo i KpaiHa розташування)

з (_)) 202_р. rlо (_) 202_р.

1. Виконання IндивiдуальЕого навчального плану академiчноi мобiльностi для Програм
АМ в повному обсязi.

2. Робота в бiблiотеках з метою пiдбору матерiалу для курсовоi /дипломноi роботи тощо.
з. Участь у студентському життi унiверситету, конкурсах, творчих зустрiчах, диспутах,

вiдвiдування освiтньо-культурних заходiв тощо.
4, ознайомлення iноземних студентiв з системою освiти, iсторiею та кулътурою УкраiЪи,

студентським життям Киiвського нацiонального лiнгвiстичного унiверситеry.
5. Участь у наукових конференцiях, ceMiHapax тощо.

(лата;

Щекан факультету

(лата;

Проректор з
навчаJIьно-виховноi

роботи i мiжнародних зв'язкiв

(пiлпис)

(пiдпис) (шБ)

(пiдпис) (шБ)

43

(дата)



зрАзок додАток 8
до Положення

Ректору КНЛУ
проф.Роману ВАСЪКУ
викладача кафедри

факультеry
науковий сryпiнь / вчене звання
пIБ
Тел-:
Електронна адреса (E-mail):

ЗАГАЛЬНИЙ ПЛАН СТАЖУВАННЯ
за програмою в

(повна назва Унiверситеry MicTo i краiЪа розташуванrл)
з ((_) 202_р. по (_) 202_р.

1. Участь у наукових коЕференцiях, ceMiHapax та iнших HayкoBo-ocBiTHix заходах в iноземному

унiверситетi.

2. Написання наукових отатей та iнше наукове спiвробiтництво з копегами iноземного Зво.
З. Вiдвiдування занять з мови та методики викладаЕня мови, що проводяться колегами

iноземного Зво.

4. ознайоМленнЯ iноземниХ здобувачiВ Вищоi освiти та викладачiв з системою освiти УкраТни,

iоторiею та культурою Украiъи, iсторiею Киiвського нацiонального лiнгвiстичного

унiверситету.

5. Пiдготовка подаJIьшоi спiвпрацi мiж Киiвським нацiональним лiнгвiстичним унiверситетом
та унlверситетом.

(лата;

Завiдувач кафедри

(лата,1

Щекан факультету

(дrга)

Проректор з
навчально-виховноi

роботи i мiжнародних зв'язкiв

(пiдпис)

(пiдпис) (пIБ)

(пiдпис) (пIБ)

(дата) (пlдпис)
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зрАзок додАток 9
до Положення

головi koMicii
проф. Анатолiю МАКСИМЕНКУ
студента (-ки) групи
факультеry
спецiальнiсть
спецiалiзацiя
освlтня програма
який (-ка) навчасться
за кошти фiзичних / юридичних
або за держaвним зtlмовленням

осiб

(пIБ)

Тел.:
Електронна адреса (E-mail) :

зАявА

Прошу допустити мене до конкурсу для участi у процрамi мiжнародноi академiчноТ
мобiльносr'

(повна назва Унiверситеry, MicTo i краiна розташування)
ceMecTpi навчшIьного року.

з Положенням про порядок реалiзацii гrрава
ознайомлена (-ний).

Що заяви додаю: мотивацiйний лист

на академiчну мобiльнiсть у КFIJIУ

електроIiного кабiнету студеЕта (ocTaHHi двi залiково-екзаменацiйнi cecii), копiю гrершоТ
сторiнки закордонного паспорта.

мовою, витяг залiковоi книжки з

(пiдлис)

(пIБ)

(лата;

Щекан факультету

(лата)

Начальник вiддiлу
мiжнародних зв'язкiв

(пiдпис)

(пiдrис)(лrга;
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зрАзок додАток 10
до Положення

Ректору КНЛУ
проф.Роману ВАСЬКУ
студента (-ки) групи
факультеry
спецlальнlсть
опецiалiзацiя
освrтня програI\,fа
який (-ка) навчаеться
за кошти фiзичних / юридичних
осiб або за державним
замовленням

(пIБ)

Тел.:
Електронна а цреса (E-mail):

зАявА

прошу направим мене на навчання за програмою мiжнародноi академiчноi
мобiльностi _
в

(повна назва Унiверситеry, мiсго i KpaiHa розташування)

у _ ceмecTpl навчального року.
Витрати Еа IIавчання, rrроживання та транспортнi витрати - за рацунок сторони, що

зобов'язуюсь скласти вчасно пiсля повернення.

,Що заяви додаю: копiю запрошенЕя та його перекJIад, завiрений у встановлеЕому
порядку, загальний план навчання в (повна назва Унiверситеry),
iндивiдуальний навчальний план академiчноТ мобiльностi, договiв академiчноi мобiльностi,
копiю першоi сторiнки закордонного цаспорта, квитанцiю про сплату за навчання в Кнлу

З Положенням про порядок реалiзацii права на академiчну мобiльнiсть у КНЛУ
ознайомлений (-на).

приймае. Iншi витрати - за власний рахунок.
Лiтню / зимову залiково-екзаменацiйну сесiю

(дата)

.Щекан фащультету

навчаJIьного року

(пiдпис)

(пIБ)(лата1

Проректор з
навчально-виховноi

роботи i мiжнародних зв'язкiв

(пiдпис)

(пiдлис)
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зрАзок

зАявА

Прошу допустити мене до конкурсу для участi у програмi

додАток 11
до Положення

головi koMicii
щоф. Анатолiю МАКСИМЕНКУ
викJIадача кафедри

факультеry
науковий сryпiнь / вчене звання

шБ
Тел.:
Електронна адреса (E-mail):

(Erasmus+ / DAAD /тощо)

(повна назва Унiверситеry мiсю i KpaiHa розташування)

у _ ceMecTpi навч€}пьного року.
З ПоложенЕям про порядок реалiзацii trрава на академiчну мобiльЕiсть у KHJry

ознайомлена (-ний).

.Що змви додаю: мотивацiйний лист
закордонного IIаспорта.

мовою, копlю першоl сторlнки

(лата1 (пiдпис)

Завiдувач кафедри /
керiвник пiдроздiлу

(лата) (пiдпис) (пIБ)

Щекан факультеry

(лага;

начапьник
вiддiлу мiжнародних зв' язкiв

(пiдпис) (пIБ)

(пiдпис)(лата;
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зрАзок додАток 12
до Положення

Ректору КНЛУ
проф.Роману ВАСЬКУ
викладача кафедри
факультеry
науковий сryпiнь / вчене звання

пIБ
Тел.:
Електронна адреса (E-mail):

зАявА

Прошу направити мено на стажування за програ},Iою
(Еrаsmчs+/DААD/mщо)

(повна назва Унiворситеry MicTo i краiilа розташуваяня)
з (_) 202_р. по (_) 202_р.

Витрати на стажування, проживання та транспортЕi витрiIти - за рахунок сторони, щ0
заirрошуе. Iншi витрати - за власний рахунок.

Що заявИ додаю: копiЮ заlrрошенНя та йогО lrерекJIаД украiЪською мовою (завiренi у
вiддiлi кадрiв або нотарiально), загальний плЕtЕ стажування, договiр академiчнот мобiльностi.

з Положенням про rrорядок реалiзацii права на академiчну мобiльнiсть у кнлу
ознайомлена (-ний).

Навчальне навантакення буде викоЕане в повному обсязi,

(дата)

Завiдувач кафедри

(лага;

.Щекан факультеry

(ла:га1

начальник
навчальнO-метOдичного вiддiлу

(лrга1

Методист вищоi категорii

(лата1

Проректор з
навчально-виховноi
роботи i мiжнародних звОязкiв

(пiдпис)

(пtдлис) (пIБ)

(цiдпис) (пIБ)

(пiдлис) (шБ)

(пiдпис) (шБ)

(лага; (пiдпис)
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зрАзок додАток 13
до ПолоЖення

Ректору КНЛУ
проф.Роману ВАСЬКУ
студента (-ки) групи
факультеry
спецiальнiсть
спецlалIзацlя
освlтня програма
який (-ка) навчаеться
за кошти фiзичних / юридичних
осiб або за державним
замовл9нням

Тел.:
Електронна а цреса (E-mail):

з( )) 202_р. по (_) 202_р.
Що заяви додаю: оригiнал та копiю акадеь,riчноТ довiдки про участь в програмi

мiжнародноi академiчноi мобiльностi та ri переклад украiъською мовою, завiрений в
установленому порядку; копiю rrаспорта; звiт про участь у rtрограN{i мiжнародноi академiчноi
мобiльностi.

(пIБ)

(лата;

,Щекан факультету

(лага;

Проректор з
навчаJIьIIо-виховпоi

роботи i мiжнародних зв'язкiв

(пiдпис)

(пiдпис)

(пIБ)

(пiдпис)(лага)
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зрАзок

звIт
про участь у програмi мiжнародноi академiчноi мобiльцостi

в

додАток 14
до Положення

(Erasmus+ / обмiну / ющо)

(повна назва Унiверситеry, MicTo i краIна розташування)

ПIБ сryдента

Факультет

Ш"фр групи

Спецiальнiсть

Спецiалiзацiя

Освiтня програма

Розzорнуmа iнфорпtацiя про вuконання пункmiв за2ально?о lхлану учасmi в проzрал,ti
л,ti жн ар оd н oi ака0 аиiч н oi лцо бiльн о cmi

(Erasmus+ / обмiну / mолцо).

(лmа1 (пiдпис)

!екан факультету

(лвга;

Проректор з IIавчаJIьно-
виховноi роботи i
мiжнародних зв'язкiв

(дага)

(пiлпис) (пБ)

(пiлпис)
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зрАзок додАток 15
до Положення

Ректору КНЛУ
гrроф.Роману ВАСЪКУ
викладача кафедри
факультеry
науковий сryпiнь / вчене зваIIня

шБ
Тел.:
Електронна адреса (E-mail):

зАявА

ПрошУ вважати мене таким/-ою, що поворЕувсяl-лася зi стажування за програмою

(Еrаsmчs+/DААD/ющо)

(повна нвм Унiверситету, мiою i KpaiHa розташування)

та приступивl-ладо роботи з (_))_ 202- р.

.Що заяви додаю: оригiна-п та копiю сертифiката про участь в програмi

та його переклад укратнською мовою, завiрений в установленому порядку; звiт про участь у
IIрограм1

(Еrаsmчs+/DААDiтощо)

(лата)

Завiдувач кафедри

(лата1

Щекан факультету

(лата)

Проректор з
навчально-виховноi

роботи i мiжнародних зв'язкiв

(пiдпис)

(лiлпис)

(пiдпис) (пIБ)

(пiдпис)
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зрАзок

про стажування за програмою

в

додАток 1б
до Положення

звIт

(Еrаsmus+/DААD/юrчо)

(повна назва Унiверситеry, мiсю i краТна розташування)

ПIБ викладача

Кафедра

Факультет

Науковий ступiнь

вчене звання

Розzорнуmа iнфорlwацiя прО вllконання пункmiв заZаJlьноlо lulaтy сmаа{ування в проzра]vli
лиiэtсн ар о dн oi' акаd е74iчн oi мо б iльн о с mi

(Erasmus+ / DАДD / плоtцо).

(лата;

Завiдувач кафодри

, (пiдпис)

(дага) (пiдпис) (пIБ)

Щекан факультету

(лата;

Проректор з
навчЕlльно-виховноi

роботи i мiжнародних зв'язкiв

(пiлпис) (шБ)

(лага1 (пlдпис)
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зрАзок додАток 17
до Положення

LEAR|{ING AGREEMENT ON ACADEMIC MOBILITY PROGRAMME

ACADEMIC YEAR: 20 l20

STUDY РЕШОD: frоm to

FORM ОF ACADEMIC MOBILITY (credit / grade)
FINANCIAL TERMS ОF PARTICIPATION IN ТНЕ PROGRAMME (fulU раrtiаV по
financing)

DOCUMENT RECEIYED AFTER STUDY (Diploma/ Certificate/ Transcript of Records etc.)

STUDY PROGRAMME

Student's паmе, Sulname:

AddTess оf residence:

Student's E-mail:

Contact phone:

Education level (Васhеlоr/ Master)

Маjоr

Faculty

Ноmе Institution: Kyiv National Linguistic University, 7З Velyka Vasylkivska str", Куiц Ukraine,

0з150

Departmental coordinator's contacts

Host Institution:

Country:

Departmental coordinator's contacts:

Study Рrоgrаmmе in HOST Institution Study Рrоgrаmmе in НОМЕ Institution

]оuгsе unit code
-if 

available)

]оuгsе unit

.itle

jcTs credits iеmеstеr ]оursе unit code
-if 

available)

jourse unit title ]CTS credits ]emester

otal ECTS: гоtаl ECTS;

Student's signature

5з

Date



НОМЕ INSTITUTION
Kyiv National Linguistic University
'We сопfirm that the Learning Agreement is approved
Vice-Rector for Studies and International AffaiTs Anatolii MAKSYMENKO
Date
Stamp of Institution
Dean's signature
Head оf the Department оf International
Afflairs Anastasiia POZHAR

HOST INSTITUTION
We сопfirm thatthe LearningAgreement is approved
Responsible person's signature
Date
Stamp of Institution

CHANGES ТО STUDY PROGRAMME

соursе unit
code

Соursе unit title (as
indicated in the
соursе catalosue')

Deleted соursе
(discipline)

Added соursе
(discipline)

NumЬеr of ECTS
credits

Student's signature Date

HOST INSTITUTION
We сопfirm that the Learning Agreement is аррrочеd
Responsible person's signature
Date
Stamp of Institution

НОМЕ INSTITUTION
Kyiv National Linguistic University
We сопfirm that the Learning Agreement is approved
vice-Rector fоr studies and International Affairs
Date

Anatolii MAKSYMENKO

Stamp of Institution
Dean's signature
Head of the Department оf International
Affairs Anastasiia POZHAR
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